Berlevag kommune

MOTEINNKALLING

Utvalg: FORMANNSKAPET
Maeotested: Kommunestyresalen
Metedato: 01.11.2016 Tid: 10:00

Eventuelt forfall meldes til tIf. 78 78 20 00
Varamedlemmer meoter etter n&rmere avtale.

SAKSLISTE

Budsjett 2017 — Okonomiplan 2017 - 2020

Saksnr. Arkivsaksnr.
Tittel
61/16 16/649

SOKNAD OM DRIFTSTILSKUDD TIL MUSEUM FOR 2017

Berlevag 25/10-16

Rolf Laupstad
Ordferer



Sak 61/16

SOKNAD OM DRIFTSTILSKUDD TIL MUSEUM FOR 2017
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Arkivsaksnr.: 16/649

Saksnr.: Utvalg Maetedato
61/16 Formannskapet 01.11.2016
/ Kommunestyret

Innstilling:

Berlevag kommune vedtar det framlagte forslag til selskapsavtale for Museene for
kystkultur og gjenreisning IKS.

Kommunen bevilger kr 22 500,- som gkt kapitalinnskudd til selskapet. Belgpet
innarbeides i investeringsbudsjettet i 2017.

Saksutredning:

Det interkommunale selskapet Museene for kystkultur og gjenreisning IKS ble
etablert i 2006 som et felles driftsselskap for de kommunale museene i Hammerfest,
Haveysund, Honningsvag og Berlevag. | tillegg ble stiftelsen Gamvik museum
avviklet, og drifta av museet i Gamvik ble overfart til det nye selskapet. Gjeldende
selskapsavtale ble vedtatt av kommunene h@sten 2005.

| perioden 2002 — 2009 ble det i hele Norge gjennomfeart en stor reform innenfor
museumssektoren. Mélet var & skape sterre enheter og nasjonale faglige nettverk.
Reformen farte til at antall museum med driftstilskudd fra stat og fylke ble redusert fra
omkring 300 i 1999 til i overkant av 70 konsoliderte enheter i 2016.

Tidligere ble tilskudd til drift av sma museum fordelt av fylkeskommunene. Etter
reformen far selskap godkjent som konsoliderte enhetene overfart driftstilskudd
direkte fra Kulturdepartementet. Det stilles krav om samlet resultatrapport til Norsk
Kulturrad og departementet. Kravene til faglig utvikling, forsvarlig forvaltning av
samlingene, forskning og produksjon av utstillinger har ekt, men samtidig har statlige
bidrag til finansiering av de konsoliderte enhetene ogsa okt.

| henhold til Stortingets vedtak ved behandling av St.meld. nr 49 (2008-2009)
Framtidas museum, er malet at statens andel til drift skal veere 60%, mens regionen
(kommunene + fylkeskommunen) ma dekke minst 40%. Godkjente konsoliderte
enheter har ogsa mulighet for 8 sgke statlig investeringstilskudd til museumsbygg fra
posten Nasjonale kulturbygg i statsbudsjettet, inntil 1/3 av samlet prosjektkostnad.

Museene for kystkultur og gjenreisning IKS er etablert som en tilpasning til reformen.
Selskapet far i 2016 litt over 5,5 mill kr som grunnfinansiering til drift direkte fra
Kulturdepartementet. Fylkeskommunens arlige driftstilskudd utgjer 1,4 mill kr, og de 5
eierkommunene bidrar til sammen med 3,9 mill i kr 2016.

Fra og med 2016 er selskapet tatt inn som fast deltaker i nettverket Kystverkets
etatsmuseum. Dermed har museet fatt et ansvar for a formidle Kystverkets historie i
Finnmark, og det vil i arene framover bli bevilget ca 1,3 mill kr over
Samferdselsdepartementets budsjett, som kommer i tillegg til midlene fra
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Kulturdepartementet. Avdelingene i Gamvik og Berlevag vil gijennom dette bli styrket
faglig og fa oppgaver med & falge opp dette ansvaret.

I tillegg forventes det at museene har egeninntekter fra billettsalg og annet salg av
varer og tjenester. Egeninntekter og kommunale tilskudd gar uavkortet til den enkelte
avdeling, mens midler fra stat og fylkeskommune tildeles selskapet som helhet og
fordeles av selskapets styre og representantskap.

Sekretariatet for kontrollutvalgene i Vest-Finnmark gjennomferte selskapskontroll av
museet i 2015. Rapporten paviste noen svakheter ved selskapsavtalen/ vedtektene.
Det gjelder szerlig uklarheter i gjeldende avtales § 4 om ansvar for museets
samlinger, og en bestemmelse i § 7 om muligheter for & mate i representantskapet
med fullmakt. Ved behandling i kommunestyrene i Vest-Finnmark ble det ogsa anfart
at innskudd av egenkapital i selskapet bar styrkes.

Konkret om forslaget til endring.

Det er gjort noen spraklige endringer for a klargjere at selskapet er en felles
virksomhet, ett museum med flere avdelinger. Videre er siste ledd av § 4 endret fra:
"Museenes samlinger og eiendommer eies av det enkelte museum/kommune, og
representantskapet forer kontroll med museenes samlinger og péser at de blir
registrert og oppbevart etter museal standard.”

Til ny formulering: "Bygninger og eiendommer ved de enkelte avdelinger tilherer den
aktuelle kommune eller stiftelse lokalt. Samlingene forvaltes av museumsselskapet
efter museal standard.”

Representantskapet er etter loven selskapets gverste myndighet der kommunene/
eierne utever sin politiske styring med selskapet. Der behandles selskapets
regnskap, budsjett og gkonomiplan og andre saker som etter loven eller
selskapsavtalen skal behandles.

| praksis er det vanskelig for representantskapet & fare kontroll med museets
samlinger. Den nye formuleringa seker & klargjere forholdet mellom eierskap og
forvaltningsansvar. Formuleringa ma tolkes som at bygninger og eiendommer
forvaltes av den enkelte kommune pa ordinzert vis som kommunale eiendommer.
Samlinger i avdelingenes magasiner og utstillinger tilhgrer ogsa den enkelte
kommune, men ma forvaltes av museets styre og ledelse.

| Berlevag er det bare pramhuset som eies av kommunen. Museumsomradet og de
andre bygningene eies av Kystverket. Etter at det er inngétt langsiktig leieavtale
mellom museet og Kystverket, har museet forvaltningsansvar for museumsomradet,
men kommunen har fortsatt et vedlikeholdsansvar.

Bygninger som er fredet i medhold av kulturminneloven kan inngé i museets
samlinger. | slike tilfeller kan det veere aktuelt & innga en egen avtale mellom museet
og den aktuelle kommune. Eierskapet vil fortsatt veere i kommunen, men
forvaltningsansvaret kan i slike tilfeller overfares til museet.

Paragraf 7 ferste ledd lyder na: "Den enkelte deltaker kan veere representert gjennom
andre ved bruk av fullmakt.” Dette endres til: "Den enkelte deltaker med stemmerett
skal veere valgt som sin kommunes representant til motet”.
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Medlemmer og varamedlemmer til representantskapet velges normalt etter hvert
kommunevalg. Loven fastslar at kommunestyret oppnevner selv sine representanter,
og dette ma tolkes som at det ikke er anledning for noen andre & mate med fullmakt.
Dersom verken medlem eller vara kan mgte, ma det eventuelt foretas
suppleringsvalg.

Lebesby kommune som ny deltaker i selskapet.

Stiftelsen Foldal, som eier det fredede anlegget Foldalbruket i Kjallefjord, sakte
hasten 2013 om & bli en ny avdeling innenfor selskapet Museene for kystkultur og
gjenreisning IKS. Det har over flere ar blitt bevilget betydelige midler fra
Riksantikvaren til restaurering av anlegget. Miljget i Kjallefjord har nedlagt stor
dugnadsinnsats over 10 — 12 ar for a fa anlegget etablert som kystkultursenter og
museum. Kommunen har gitt tilskudd til drift, men det har veert vanskelig a fa
gkonomi til & opprettholde helarig aktivitet. Lebesby kommune vedtok derfor i
desember 2013 at man ensker a fa anlegget inn som en avdeling innenfor det
interkommunale museet, og kommunen garanterte for arlig driftstilskudd pa niva med
de andre sma avdelingene i selskapet.

Styret for museumsselskapet har siden 2014 sgkt fylkeskommunen og staten om gkt
tilskudd begrunnet med at selskapet kan fa en ny avdeling, men dette har hittil ikke
fatt gjennomslag. Det er viktig & fastsla at eventuell drift i Kjellefjord ikke ma svekke
noen av de andre avdelingene. Imidlertid, forutsatt statlig og fylkeskommunal statte,
vil en ny avdeling i Kjgllefjord bety styrking av museets samlede arbeid med
fiskerihistorie, kystkultur og bygningsvern.

Vedtak i de gvrige eierkommunene om a ta Lebesby inn som deltaker i selskapet vil
styrke selskapets arbeid for a fa finansiert drift i Kjallefjord etter modellen 60% statlig
og 40% regional finansiering.

| forbindelse med saken om a utvide selskapet med en ny deltaker har styret og
representantskapet foreslatt at en eierandel fastsettes til kr 45 000,-. Hittil har
kapitalinnskudd pr eierandel veert kr 22 500,-. Forslaget innebaerer at Berlevag
kommune ma vedta a gke sitt kapitalinnskudd med kr 22 500,-, engangstilskudd fra
investeringsbudsjettet som innbetales til selskapet i 2017.

Bakgrunn:

Endring av selskapsavtalen for Museene for kystkultur og gjenreisning IKS. Forslaget
tar utgangspunkt i erfaringer med avtalen og anbefalinger etter selskapskontroll i
2015. Selskapets representantskap har behandlet saken den 6. juni 2016, og
forslaget er enstemmig vedtatt av representantskapet. Etter § 4 i lov om
interkommunale selskaper ma endringer i selskapsavtalen behandles i
kommunestyret hos alle deltakende kommuner.

Vedlegg:
Forslag til ny selskapsavtale



SELSKAPSAVTALE FOR MUSEENE FOR KYSTKULTUR OG
GJENREISING I FINNMARK IKS (Forslag til ny avtale. Behandles hesten 2016)

§1 SELSKAPET
Museene for kystkultur og gjenreising i Finnmark IKS er en interkommunal virksomhet som

er opprettet med hjemmel i lov om interkommunale selskaper — lov av 29. januar 1999 nr. 06.
Museene for kystkultur og gjenreising i Finnmark IKS er et driftsselskap og har folgende
deltakere: Kommunene Hammerfest, Nordkapp, Masey, Berleviag, Gamvik og Lebesby.

§ 2 RETTSLIG STATUS
Museene for kystkultur og gjenreising i Finnmark IKS er et eget rettssubjekt, og styret har

arbeidsgiveransvaret.

§ 3 FORRETNINGSKONTOR
Selskapets forretningskontor er i Honningsvag.

§ 4 FORMAL OG ANSVARSOMRADE

e Seclskapets formal er a koordinere formidling, forskning og dokumentasjon av kystkultur
og gjenreisningshistorie

e  Museene for kystkultur og gjenreisning i Finnmark IKS skal arbeide for 4 tjene samfunnet
og dets utvikling og vere tilgjengelig for alle.

e Museet skal samle inn, forske, formidle og stille ut materielle vitnesbyrd om mennesket
og dets omgivelser i studie- og utdanningsgyemed og felge ICOM's museumsetiske
regelverk. Museene skal gjore allmenheten kjent med sitt materiale og sine resultater

e Museets viktigste ansvarsomrade er:

o Kystkultur i Finnmark, med serlig vekt pa fiskerihistorie

o Evakuerings- og gjenreisingshistorien til Finnmark og Nord-Troms

o Samtidsdokumentasjon i fylket, med serlig vekt pa de store samfunnsmessige
endringer.

o Museet har en spesiell plikt til 4 ivareta det flerkulturelle Finnmark.

e Som konsolidert enhet skal selskapet arbeide for at avdelingene fér et godt faglig og
vitenskapelig fundament, gode bevaringsforhold for samlingene og en tilrettelegging som
sikrer et bredt publikum tilgang til dem.

Avdelingene skal yte faglig bistand til hverandre.

e Museene for kystkultur og gjenreisning i Finnmark IKS ber delta i regionale, nasjonale og
internasjonale museumsnettverk nar det samsvarer med museets faglige satsingsomrader.

e Bygninger og eiendommer ved de enkelte avdelinger tilherer den aktuelle kommune eller
stiftelse lokalt. Samlingene forvaltes av museumsselskapet etter museal standart.



§ 5 INNSKUDDSPLIKT OG EIERANDEL
Deltakerkommunenes eierandel og innskudd i selskapet fordeler seg likt med stemmeandel i

representantskapet. Eierandel/innskudd er slik:

Organisasjonsnummer | Komnr kommune Eierandel Innskudd
964 830 533 2004 Hammerfest 3 135.000

938 469 415 2019 Nordkapp 2 90.000

941 087 957 2018 Mésay 1 45.000

934 266 811 2023 Gamvik 1 45.000

962 388 108 2024 Berlevag 1 45.000

940 400 392 2022 Lebesby 1 45.000

§ 6 REPRESENTANTSKAPET

Representantskapet er selskapets gverste myndighet. Kommuner med en eierandel velger
representant med personlig vararepresentant, og kommuner med 2 og 3 eierandeler velger
tilsvarende representanter med varamenn. Valgbarhetsreglene folger av det til enhver tid
gjeldende regelverk.

Representantskapets medlemmer velges for fire 4r.

Representantskapet velger selv leder og nestleder.

Vedtak av arsbudsjett og vedtak om endring av selskapsavtalen krever 2/3 av de avgitte
stemmer. | andre saker gjelder som representantskapets vedtak det som flertallet av stemmene

er avgitt for.

§ 7 REPRESENTANTSKAPETS MOTER

Den enkelte deltaker med stemmerett skal vaere valgt som sin kommunes representant til
maotet.

Daglig leder og styrets leder har meteplikt i representantskapet med talerett.
Styremedlemmene har mete- og talerett. Ordferere og ridmenn har mete- og talerett i
representantskapet.

Representantskapets leder og nestleder er valgkomité til styret.

§ 8 STYRET
Styret i selskapet bestar av 6 medlemmer med personlige varamedlemmer.

5 styremedlemmer og 5 personlige varamedlemmer velges av representantskapet.

Alle kommunene skal veere representert med enten fast medlem eller varamedlem.

Et av styremedlemmene skal vere en ekstern fag-/ressursperson med personlig
vararepresentant. Valgbarhetsreglene folger av det til enhver tid gjeldende regelverk.
Funksjonstiden er to ar, slik at halvparten av styremedlemmene og varamedlemmene er p&
valg hvert ar.

1 styremedlem og 1varamedlem for de ansatte velges av og blant de fast ansatte.
Representantskapsmedlemmer eller daglig leder kan ikke vere medlem av styret.
Representantskapet velger styreleder og nestleder. Disse er pa valg annet hvert &r.



§ 9 STYRETS MOTER
Styret fatter vedtak med alminnelig flertall. Ved votering i styret skal hver stemme telle likt. Ved
stemmelikhet teller moteleders stemme dobbelt.

De ansattes representant i styret har ikke rett til 4 delta i behandlingen av saker som gjelder
arbeidsgivers forberedelse til forhandlinger med arbeidstakerne, arbeidskonflikter, rettstvister
med arbeidsgiverorganisasjoner eller oppsigelse av tariffavtaler.

Daglig leder har mete- og talerett i styret.

§ 10 DAGLIG LEDER
Selskapet skal ha en daglig leder som ansettes av styret.

Daglig leder administrerer virksomheten og har ansvaret for at enhver arbeidsoppgave utfores
1 overensstemmelse med gjeldende bestemmelser og i henhold til de vedtak som er fattet av
styret og representantskapet.

Daglig leder er styrets sekretar og saksbehandler. Vedkommende har tale- og forslagsrett i
styrets og representantskapets meoter, dersom ikke styret i enkeltsaker vedtar at vedkommende
ikke skal kunne mete.

§ 11 REGNSKAP
Selskapet har regnskapsplikt etter kommunale regnskapsprinsipper.

§ 12 LANEOPPTAK
Selskapet kan ta opp kortsiktig likviditetslan innenfor en ramme p4 kr. 2.000.000,-.

§ 13 UTTREDEN
Den enkelte deltaker kan si opp sitt deltakerforhold i selskapet med ett &rs skriftlig varsel og

kreve seg utlest av dette.

§ 14 OVRIGE BESTEMMELSER
For evrig gjelder bestemmelsene i den til enhver tid gjeldende lov om interkommunale
selskaper.



