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Saker til behandling

6/19 Lovlighetsklage

Arkivsak-dok. 19/00760-2
Arkivkode. 089
Saksbehandler Rolf Laupstad

Saksgang Mgtedato Saknr

1 Kommunestyret 14.11.2019 6/19

Forslag til vedtak/innstilling:
Kommunestyret opprettholder vedtaket i sak 2/19.

Vedlegg:
Ingen.




Saksframstilling:

I kommunestyremgate 10. oktober 2019 under sak 2/19 «Valg av formannskap for

2019

— 2023» fremmet Senterpartiet (SP) og Sosialistisk venstreparti (SV) forslag om

a utvide formannskapet fra 5 til 7 medlemmer.

Arbeiderpartiet (AP) ba om gruppemegte. Etter gruppemate ble forslaget fra SP og SV
tatt opp til votering jf. mateprotokollen av 10. oktober 2019:

«SP og SV foreslar a utvide formannskapet fra 5 til 7 medlemmer. Forslaget fra SP
og SV falt med 4 mot 9 stemmer.»

Saken er tatt opp til votering og er da i henhold til kommuneloven § 59 pkt. 4 fattet pa
en lovlig mate.

Bakgrunn:
| brev av 31. oktober 2019 fremmer SP og SV kommunestyresak 2/19 «Valg av

formannskap 2019 — 2023» til lovlighetsklage i henhold til Kommuneloven § 59.

LOVLIGHETSKLAGE

I kommunestyremgpte 10.oktober 2019 under konstituering av formannskapet foreslo Senterpartiet a
utvide formannskapet fra 5 til 7 medlemmer.

Arbeiderpartiet og Hgyre avslo saken og begrunnet det blant annet med at sa stor sak skulle kommet
inn tidligere og ikke i mptet. Dette mener vi er feil, forslaget burde betraktes i henhold til ethvert
annet forslag.

Senterpartiet og Sosialistisk venstreparti fremmer i denne saken en lovlighetsklage i henhold til
Kommuneloven §59 Lovlighetskontroll. Nar saken er oppe til behandling har Senterpartiet rett til
fremme forslag om utvidelse av formannskapet fra 5 til 7 og at det ikke foreligger frist for & fremme
et slikt forslag.

Berlevag 30.0ktober 2019

N\ FT (,%fl:u Q hivad / o \/'{,\

Marie H. Olsen Anne Arntzen Johnsen Ja/n Emar Straumsnes

§ 59 Lovlighetskontroll, opplysningsplikt m.v

1.

Tre eller flere medlemmer av kommunestyret eller fylkestinget kan sammen
bringe avgjerelser truffet av folkevalgte organ eller den kommunale eller
fylkeskommunale administrasjonen inn for departementet til kontroll av
avgjorelsens lovlighet. Det samme gjelder avgjorelser om mgter skal holdes
apne eller lukkende dgrer, jf. § 31, og avgjerelser og habilitet. Avgjorelser om
ansettelser, oppsigelser eller avskjed er ikke gjenstand for lovlighetskontroll.
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Spersmal om det foreligger brudd pa bestemmelser gitt i eller i medhold av lov
16. juli 1999 nr. 69 om offentlige anskaffelser kan heller ikke gjeres til
gjenstand for lovilighetskontroll.

2. Krav om loviighetskontroll framsettes for det organ som har truffet den aktuelle
avgjorelse. Hvis det opprettholder avgjorelsen oversendes saken til
departementet.

3. Krav om lovlighetskontroll medfarer ikke at iverksettelsen av den paklagde
avgjorelsen utsettes med mindre det organ som har truffet avgjerelsen,
kommunalt eller fylkeskommunalt organ overordnet dette eller departementet
fatter slikt vedtak.

4. Ved loviighetskontroll skal det ta stilling til om avgjorelsen
a. Erinnholdsmessig loviig
b. Er truffet av noen som myndighet til a treffe avgjerelse, og
c. Er blitt til pa lovlig méate

Departementet skal oppheve avgjarelsen hvis det er gjort slike feil at den er ugyldig.

5. Departementet kan pa eget initiativ ta en avgjarelse opp til lovlighetskontroll.
6. Departementet kan kreve at kommunen og fylkeskommunen gir opplysninger
om enkeltsaker eller sider av kommunen og fylkeskommunens virksomhet.

Departementet har rett til innsyn i alle kommunale og fylkeskommunale
saksdokumenter.

7. Departementet fastsetter neermere regler om tidsfrister for krav om
lovlighetskontroll.

Merknader:




7/19 Ekstraordinaer generalforsamling for Berlevag
eiendomsselskap - valg av styremedlem

Arkivsak-dok. 19/00777-1

Arkivkode. 033

Saksbehandler Siv Efraimsen

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Kommunestyret 14.11.2019 7/19

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten innstilling.

Vedlegg:
Ingen.




Saksframstilling:

Bakgrunn:

Willy Andreassen har bedt om a fratre fra sitt verv.

Merknader:




8/19 Valg av nemnder og utvalg

Arkivsak-dok. 19/00688-3

Arkivkode. 033

Saksbehandler Siv Efraimsen

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Kommunestyret 14.11.2019 8/19

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten innstilling.

Vedlegg:
Ingen.




Saksframstilling:

Bakgrunn:

Saken fremmes i motet.

Merknader:




9/19 Etablering av regionalt samarbeidskontor for barnehage og
grunnskole i @st - Finnmark, RSK @st - Finnmark

Arkivsak-dok. 19/00719-1

Arkivkode.

Saksbehandler Ragnar Olsen

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 28.10.2019 1/19
2 Kommunestyret 14.11.2019 9/19

Formannskapet har behandlet saken i mote 28.10.2019 sak 1/19

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
RSK @st-Finnmark etableres som regionalt samarbeidskontor for kommunene

Berlevag, Batsfjord, Tana, Nesseby, Ser-Varanger, Vadsg og Vardg. Kommunene
forplikter seg til samarbeidet og til & bidra gkonomisk jfr. fordelingsnakkel i perioden
01.01.2020-31.12.2022.

Kommunenes arlige egenandel til RSK-kontoret:

Berlevag: 120 000,-
Batsfjord: 120 000,-
Tana: 120 000,-
Nesseby: 120 000,-
Ser-Varanger: 200 000,-
Vadsg: 200 000,-
Varde: 120 000,-



Saksfremlegg

Forslag til innstilling:
RSK @st-Finnmark etableres som regionalt samarbeidskontor for kommunene

Berlevag, Batsfjord, Tana, Nesseby, Ser-Varanger, Vadse og Varde. Kommunene
forplikter seg til samarbeidet og til a bidra ekonomisk jfr. fordelingsngkkel i perioden
01.01.2020-31.12.2022.

Kommunenes arlige egenandel til RSK-kontoret:

Berlevag: 120 000,-

Batsfjord: 120 000,-

Tana: 120 000,-
Nesseby: 120 000,-
Ser-Varanger: 200 000,-
Vadsa: 200 000,-
Vardg: 120 000,-
Vedlegg:

Vedlegg 1 Referat fra regionradmete februar 2017

Vedlegg 2 Formalisering av det skolefaglige samarbeidet i @st — Finnmark
Vedlegg 3 Vedtekter RSK @st — Finnmark

Vedlegg 4 Budsjett RSK 2020 til 2022

Vedlegg 5 Referat fra styremgte RSK @st — Finnmark 16.10.2019
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Saksframstilling:

Allerede i februar 2017 ytret skoleeierne anske om et formalisert samarbeid mellom
skoleeierne og kommunene. Dette er a lese i referat fra Regionradsmegte (vedlegg1).
Pa motet, som ogsa var et seminar med tema skoleledelse, ble det sagt at det a
jobbe sammen i regionen for a forsteke utdanningsomradet vil vaere en god strategi.

| april 2018 hadde skoleeierne i Jst-Finnmark et nytt samarbeidsmgte der skolefaglig
samarbeid igjen var tema. | referatet kan man lese at kommunene gnsker a etablere
skolefaglig samarbeid, bade etter eget @nske, samt oppfordring via kompetanselaft
Finnmark- Utdanningsdirektoratet, Fylkesmannen i Troms og Finnmark og kommuner
i Finnmark (vedlegg2).

| samme referatet kan det leses at RSK @ST- Finnmark skal veere et
kompetansesenter/ nettverk for utvikling og koordinering av etter- og videreutdanning
og utviklingstiltak innenfor skolesektoren i region @st- Finnmark. Det star og at det er
hensiktsmessig at RSK @st-Finnmark ogsa ivaretar barnehagesektoren med samme
formal, med samme organisering og skonomiske modell.

Alle kommunene, Berlevag, Batsfjord, Tana, Nesseby, Ser-Varanger, Vadse og
Varde har altsa ved flere anledninger signalisert at et formalisert samarbeid mellom
kommunene skal pa plass.

Fra og med september 2018 til utgangen av juli 2019 har kommunene frikjept
fagleder ved Vestre Jakobselv skole i 50% stilling for & ivareta skolesektoren i
ordningen DeKomp, nasjonal satsning for kompetanseutvikling i skolen.

| juni 2019 etablerte kommunene prosjektet RSK @st-Finnmark, med oppstart august
2019. Kommune gnsker na a sikre finansiering av et slikt kontor pa permanent basis,
men i farste omgang ut 2022. Prosjektet RSK @st-Finnmark har i dag en 100%
stilling (videre frikjep fra august 2019 ut januar 2020) for & ivareta bade barnehage-
og skolesektoren, spesielt i ordningene ReKomp og DeKomp.

RSK @st-Finnmark kontoret skal ifalge prosjektets vedtekter (vedlegg3) veere et
bindeledd mellom bergrte kommuner, Fylkesmannen i Troms og Finnmark,
Hagskolen i Innlandet og SePU (Senter for praksisrettet utdanningsforskning),
Universitetet i Troms@- Norges arktiske universitet, Samisk hagskole og andre nar
det gjelder etter- og videreutdanning og utviklingsarbeid. Kontoret skal pa vegne av
kommunene, spesielt skole- og barnehageadministrasjonen, og personal- og
oppleeringsavdelingene, samordne og koordinere etter- og videreutdanningsbehovet i
regionen.

Videre skal kontoret initiere ulike utviklingsoppgaver innenfor skole- og
barnehagesektor og samordne faglige og gkonomiske ressurser innen regionen for
skole-/barnehageutvikling, etter- og videreutdanning. Dette omfatter ogsa a yte
service til skoler, barnehager og kommuner som etterspar bistand til kurs og
veiledning, samt legge forholdene til rette for a utfere oppgavene.

Kontoret skal sikre informasjonsflyt mellom ulike niva, herunder rapportering og

informasjon om igangsatte tiltak innenfor regionen. Kontoret kan og avgi heringer
knyttet til regionale eller nasjonale forhold der styret gir fullmakt til det.
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Bade i ordningen DeKomp og ReKomp stilles det krav om regionale samarbeidsfora.
| Finnmark organiserer Fylkesmannen i Troms og Finnmark dette for hele regionen
minimum to ganger i aret. Nar det gjelder arbeidet med a organisere @vrige nettverk
mellom kommunene, samt samordne etter- og videreutdanning i/mellom
kommunene, sa gjeres dette av RSKene. Kommunene i Finnmark har organisert seg
i tre RSKer: Midt, Vest og Jst.

Arbeidet som RSKene gjor er avgjerende for a sikre et godt samarbeid,
informasjonsflyt og igangsetting og oppfelging av tiltak i og mellom kommunene.
RSKene sikrer ivaretakelse av samarbeid mellom relevante kompetansemiljger,
barnehagemyndighet og skoleeiere, samt mellom barnehager og skoler pa tvers av
kommuner.

Enhetsleder/lkommunalsjef/oppvekstsjef i kommunene Berlevag, Batsfjord, Tana,
Nesseby, Sgr-Varanger, Vadsg og Vardg ber kommunestyrene bevilge midler til RSK
@st-Finnmark jfr. sum og fordelingsnekkel som angitt under skonomi og i vedlagt
budsjett. Samarbeidskommunene gnsker og at alle kommunene forplikte seg til a
betale egenandel for hele prosjektperioden, ut 2022.

Jkonomi:

Det legges til grunn at de sju medlems kommunene bidrar med arlige tilskudd til RSK
@st-Finnmark kontoret.

For 2019 er det budsjettert med tilskudd fra kommunene pa kr. 750 000,-

Fra og med 2020 er det budsjettert med tilskudd fra kommunene pa kr. 1.000.000,-
pr. ar.

Fordelingen gjeres etter fglgende fordelingsngkkel:

Kommune Andel i prosent
Sgr Varanger 20

Vadse 20

Vardg 12

Nesseby 12

Tana 12

Batsfjord 12

Berlevag 12

Sum 100

Aktiviteter/utviklingstiltak i barnehager og skoler iverksettes utfra vedtatte
prosjektplaner/ virksomhetsplaner. Finansiering sgkes bla. hos
Utdanningsdirektoratet, Fylkesmannen i Troms og Finnmark, Fylkeskommunen,
kommuner, KS og andre.

Bakgrunn:

Enhetsleder/kommunalsjef/oppvekstsjef i kommunene Berlevag, Batsfjord, Tana,
Nesseby, Ser-Varanger, Vadse og Varde vil gjenopprette RSK @st-Finnmark
(regionalt samarbeidskontor) for a ivareta og koordinerer utviklingsarbeid i
nettverkene der de sju kommunene deltar, bade i ordninger som barnehagene
og skolene er involvert i.
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Fra 01.08.19 har kommunene opprettet prosjektet RSK @st-Finnmark for blant annet
a ivareta Udirs ordninger for kvalitet og kompetanse i barnehagene gjennom
ReKomp, og for grunnskolene gjennom DeKomp.

Det a samarbeide, og a dele kunnskap innad i regionen @st-Finnmark ser vi pa som
sveert viktig i arbeidet med kompetanse og kvalitet. Dette opplever vi at fungerer best
giennom a delta i nettverk pa tvers av kommunegrensen, i tillegg til vare interne
nettverk. Til & lede, koordinere og initiere arbeidet i de regionale nettverkene trenger
vi et samarbeidskontor med en ansatt til 4 lede dette.

Vi tror at et slikt samarbeidskontor kan bidra til kompetanseheving som gir et felles
lgft for hele regionen.

Denne saken fremmes na far kommunestyrene i de sju medlemskommunene for at

de skal kunne beslutte om de kan sikre finansiering av et slikt kontor pa permanent
basis, og i farste omgang ut 2022.

Merknader:

Vedlegg til sak

Budsjett
RSK-kontor 2020-20

)

Vedtekter RSK
@st-Finnmark

]

20170220 Referat
fra regionradsmete

]

20180412
Samarbeidet i @st Fi

)

20191016 Referat
RSK @st-Finnmark
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Referat fra styremgte i prosjektet RSK @st-Finnmark

Tilstede:

Kurt Schjglberg, Barge Martinussen, Ragnar Olsen, @yvind Hauken, Heidi Thrane Johansen, Trond Are
Anti, Randi Gjevestad Vorren

Forfall:

Arnulf ingergyen

Tid: 16.10.19 kl. 09:00-10:00

Sted: video/1lf.

Sak 8/2019
Godkjenning av referat fra styremgte 04.06.19, utsendt 12.06.19

Vedtak:
Referat fra styremgte 04.06.19. godkjennes

Sak 9/2019
Saksfremlegg ang. RSK

Gjennomgang av kladd til saksfremlegg angdende etablering av RSK @st-Finnmark. Samtlige deltakere
i styremgtet stiller seg bak saksfremlegget og dets innhold. Daglig leder ber om evt. tilbakemeldinger
fra Sgr-Varanger for utsending av referat fra styremgtet. Etter skriftlig korrespondanse med Arnulf
Ingergyen, 16.10.19. stiller et samlet styre seg til at likelydende saksfremlegg fremlegges for
kommunestyrene i RSK @st-Finnmarks medlemskommuner. Saksfremlegget med justeringer
fremlegges av den enkelte for sine kommunestyrer. Justering i/tilknyttet saksfremlegget gjelder:

- Legge inn hver kommunes sum jfr. fordelingsngkkel i saksfremlegget

- «Forslag til vedtak» skrives inn fgrst i saksfremlegget.

- Referat fra dagens mgte vedlegges saksfremlegget.

Vedtak:

RSK @st-Finnmark etableres som regionalt samarbeidskontor jfr. revidert saksfremlegg m/vedlegg.
Etableringen forutsetter at alle kommunene bidrar med sin egenandel ut prosjektperioden 2022.

Avtalen mellom kommunene signeres etter at saken har vaert oppe i alle kommunestyrene.



Sak 10/2019

Utlysning av RSK-stilling.

Navaerende daglig leder i prosjektet RSK @st-Finnmark er frikjgp til stillingen ut januar 2020. For &
sikre forutsigbarhet for RSK @st-Finnmark og for ansatte i frikjgp, bade daglig leder og ansatt som er
innsatt i hennes egentlige stilling, utlyses stillingen som daglig leder s& snart som mulig. Kurt
Schjglberg undersgker med Vadsg kommune om det er mulig a forlenge frikjgpet av ndvaerende
daglig leder ut skoledret 2019/2020 (til og med 31.07.2020). Daglig leder lager med utgangspunkt i
RSK Vest-Finnmarks utlysningstekst et forslag til stillingsutlysning for RSK @st-Finnmark. Denne
sendes styret til gjennomsyn og for eventuelle tilbakemeldinger fgr stillingen s& snart som mulig lyses

ut. Stillingen utlyses som en prosjektstilling med varighet 01.08.2020-31.12.2022.

Vedtak:
Stillingen som daglig leder i RSK @st-Finnmark utlyses sa snart som mulig. Stillingen er en

prosjektstilling med varighet 01.08.2020-31.12-2022.

Sak 11/2019

Skoleruta

Skoleruta 2020/2021 for de videregdende skolene i Troms og Finnmark er sendt pa hgring til
kommunene i fylket. Skoleruta som er sendt p3 hgring er den vedtatte skoleruta for Troms. Da
kommunene i RSK @st-Finnmark har felles utviklingsprosjekter vil det vaere gunstig om en av
planleggingsdagene for de sju kommunene legges felles. For gvrig er det gnskelig at kommunene har
mest mulig like skoleruter. Da hgringsfristen for tilbakemelding fra kommunene til RSK @st-Finnmark
er satt til 25.10. kan ikke vedtak om felles planleggingsdag gj@res i dag.

Vedtak:

Ingen vedtak i saken. Felles planleggingsdag settes i neste styremgte 12.11.19

Sak 12/2019 - orienteringssak

Evt.

Jfr. plan for styremgter skal disse legges i forlengelse av samlinger med SePU. Neste styremgte er

derfor i Tana 12.11.19. i forlengelse av ReKomp samlinga.

Status ReKomp i kommunene. Kort informasjon fra kommunalsjefene om hvor langt barnehagene i
egen kommune er kommet i arbeidet med a opprette, samt gjennomfgre kartleggings

undersgkelsen. Noen barnehager strever med 3 fa inn samtykke til giennomfgring, andre er ikke



kommet i gang ennd, mens noen melder om at de er godt i gang med kartleggingsundersgkelsen, Det

er fortsatt god til giennomfgring av undersgkelsen da fristen fgrst utlgper 29.11.19

Vedtak:

Sak 11/2019 er tatt til orientering

Ref: Randi Gj. Vorren



Formalisering av det skolefaglige samarbeidet i @st Finnmark

Kommunene i @st Finnmark gnsker & etablere skolefaglig samarbeid kalt RSK @ST, dette etter eget gnske, samt
oppfordring via kompetanselgft Finnmark- Utdanningsdirektoratet, FIFM 0g kommuner i Finnmark.

Alle kommunene, Ser Varanger, Vadsg, Tana, Bétsfjord, Vardg, Berlevdg og Nesseby har signalisert at et formalisert
samarbeid mellom kommunene er gnskelig.

Innspill:
Kommunene setter i gang arbeidet for & f& formalisert dette. Det utformes forslag til felles saksutredning til politisk

behandling, herunder organisering, gkonomi og oppstart.

Forslag: Etablering RSK @ST Finnmark.

RSK @st Finnmark etableres, med felgende kommuner: Sgr Varanger, Vadsg, Tana, Bétsfjord, Vardg, Berlevig 0g
Nesseby, oppstart 1 august 2018.

Formdl: RSK @ST Finnmark skal vaere et kompetansesenter/ nettverk for utvikling og koordinering av etter og
videreutdanning og utviklingstiltak innenfor skolesektoren i region gst Finnmark.

Det er hensiktsmessig at RSK @st Finnmark ogs8 ivaretar barnehagesektoren med samme formél, s& snart finansiering til
dette er pd plass, senest utgangen av 2018, med samme organisering, og gkonomisk modell.

@vrige samarbeidspartnere RSK @st Finnmark:
Fylkesmannen i Finnmark, Utdanningsdirektoratet, valgt UH — sektor, og eventuelt andre.

Organisering: Det nedsettes ett styre best&ende av skoleeiere fra de ulike kommunene. Disse ber inviteres inn: UH
sektor, FIFM og Utdanningsforbundet.

Styret konstituerer seg selv ved farste mate.

Det ansettes koordinator som ivaretar de administrative oppgavene som tilfaller RSK-@st Finnmark. Koordinator ansettes
av Vadsg kommune i 60 % stilling. Vadsg kommune stiller og kentorlokale/ utsyr tilgjengelig.

@konomi: Det legges til grunn at de 7 deltaker kommunene
bidrar med &rlige tilskudd til RSK @st Finnmark, etter felgende fordelingsngkkel:

Kommune Andel i prosent
Sgr Varanger 20

Vadsg 20

Vardg 12

Nesseby 12

Tana 12

Batsfjord 12

Berlevdg 12

Sum 100

Sterrelse &rlige tilskudd til drift av RSK - @st Finnmark, utg4r fra kommunale budsjett bevillinger,
Private skoler betaler fast &rlig avgift og sats pr ansatt (pedagog).

Det anbefales at RSK @st Finnmark etter oppstart 1. august 2018, konstituerer seg selv og utarbeider vedtekter.
Vedtekter med budsjett/ gkonomi samt virksomhetsplaner oversendes kommunene innen 1 oktober. Den enkelte
kommunale skoleeier sgrger for lokal forankring, ut til den enkelte skole, administrasjon og pd politisk niv.

Finansiering av aktiviteter/utviklingstiltak sgkes utfra vedtatte prosjektplaner/ virksomhetsplaner.
Finansiering bgr spkes: Utdanningsdirektoratet, FIFM, Fylkeskommunen, KS, kommuner og andre.

For drifttséret2018 anbefales det at RSK @st- Finnmark finansieres av disponible midler etter utviklingsveiler 2017 kr
300 000 (Vadsg kommune har oversikt)

Direkte utviklingsaktivitet 2018 benyttes tildelte desentraliserte midler (2017) tildeit kr 633 135,-, basert p& spknad og
tildeling. Skoleeiere anbefaler 8 benytte Hggskolen Innlandet/ SePu som samarbeidspartner i den desentraliserte ordning
for kompetanseutvikling (de kan og benyttes innen for barnehagesektor).



Formalisering av det skolefaglige samarbeidet i @st Finnmark

Kommunene i @st Finnmark gnsker & etablere skolefaglig samarbeid kalt RSK @ST, dette etter eget gnske, samt
oppfordring via kompetansel@ft Finnmark- Utdanningsdirektoratet, FIFM og kommuner i Finnmark.

Alle kommunene, Sgr Varanger, Vadsg, Tana, Bitsfjord, Vardg, Berlevdg og Nesseby har signalisert at et formalisert
samarbeid mellom kommunene er gnskelig.

Innspill:
Kommunene setter i gang arbeidet for & f8 formalisert dette. Det utformes forslag til felles saksutredning til politisk

behandling, herunder organisering, gkonomi og oppstart,

Forslag: Etablering RSK @ST Finnmark.

RSK @st Finnmark etableres, med fglgende kommuner: Sgr Varanger, Vadsg, Tana, Batsfjord, Vardg, Berlevdg og
Nesseby, oppstart 1 august 2018.

Forma8l: RSK @ST Finnmark skal vaere et kompetansesenter/ nettverk for utvikling og koordinering av etter og
videreutdanning og utviklingstiltak innenfor skolesektoren i region gst Finnmark.

Det er hensiktsmessig at RSK @st Finnmark ogs8 ivaretar barnehagesektoren med samme formdl, s& snart finansiering til
dette er pd plass, senest utgangen av 2018, med samme organisering, og gkonomisk modell.

@vrige samarbeidspartnere RSK @st Finnmark:
Fylkesmannen i Finnmark, Utdanningsdirektoratet, valgt UH — sektor, og eventuelt andre.

Organisering: Det nedsettes ett styre bestende av skoleeiere fra de ulike kommunene. Disse bgr inviteres inn: UH
sektor, FIFM og Utdanningsforbundet.

Styret konstituerer seq selv ved farste mate.

Det ansettes koordinator som ivaretar de administrative oppgavene som tilfaller RSK-@st Finnmark. Koordinator ansettes
av Vadsp kommune i 60 % stilling. Vadsg kommune stiller og kontorlokale/ utsyr tilgjengelig.

@konomi: Det legges til grunn at de 7 deltaker kommunene
bidrar med drlige tilskudd til RSK @st Finnmark, etter fplgende fordelingsngkkel:

Kommune Andel i prosent
Sgr Varanger 20

Vadsg 20

Varde 12

Nesseby 12

Tana 12

Batsfjord 12

Berlevdg 12

Sum 100

Starrelse arlige tilskudd til drift av RSK - @st Finnmark, utgdr fra kommunale budsjett bevillinger,

Private skoler betaler fast arlig avgift og sats pr ansatt (pedagog).

Det anbefales at RSK @st Finnmark etter oppstart 1. august 2018, konstituerer seg selv og utarbeider vedtekter.
Vedtekter med budsjett/ gkonomi samt virksomhetsplaner oversendes kommunene innen 1 oktober. Den enkelte
kommunale skoleeier sgrger for lokal forankring, ut til den enkelte skole, administrasjon og pé politisk niva.

Finansiering av aktiviteter/utviklingstiltak spkes utfra vedtatte prosjektplaner/ virksomhetsplaner.
Finansiering bgr spkes: Utdanningsdirektoratet, FIFM, Fylkeskommunen, KS, kommuner og andre.

For drifttséret2018 anbefales det at RSK @st- Finnmark finansieres av disponible midler etter utviklingsveiler 2017 kr
300 000 (Vadsg kommune har oversikt)

Direkte utviklingsaktivitet 2018 benyttes tildelte desentraliserte midler (2017) tildelt kr 633 135,-, basert p8 spknad og
tildeling. Skoleeiere anbefaler & benytte Hggskolen Innlandet/ SePu som samarbeidspartner i den desentraliserte ordning
for kompetanseutvikling (de kan og benyttes innen for barnehagesektor).



RSK OST - FINNMARK Gjeldende fra og med 01.08.2019

VEDTEKTER
FOR

RSK OST- FINNMARK

1.0. FORMAL

RSK @st-Finnmark er et regionalt samarbeidskontor for utvikling, kontaktskaping og
koordinering av etter- og videreutdanning og utviklingstiltak innenfor skole-
/barnehagesektoren i regionen, heretter kalt RSK @st-Finnmark.

Vedtektene gjelder et samarbeid innenfor nevnte omrader mellom kommunene Berlevag,
Batsfjord, Tana, Nesseby, Ser-Varanger, Vadse og Varde.

2.0. OPPGAVER

2.1.  Kontoret skal vere et bindeledd mellom bererte kommuner,
Fylkesmannen i Troms og Finnmark, Hegskolen i Innlandet og SePU (Senter for
praksisrettet utdanningsforskning) Universitetet i Tromsa- Norges arktiske universitet,
Samisk hegskole og andre nar det gjelder etter- og videreutdanning og
utviklingsarbeid.

2.2.  Pavegne av kommunene, spesielt skole- og barnehageadministrasjonen og personal-
og opplaringsavdelingene, samordne og koordinere etter- og videreutdanningsbehovet
1 regionen.

2.3.  Initiere ulike utviklingsoppgaver innenfor skole- og barnehagesektor.
2.4. Samordne faglige og ekonomiske ressurser innen regionen for skole-/barnehage-
utvikling, etter og videreutdanning. Dette omfatter ogsa a yte service til skoler,

barnehager og kommuner som etterspar bistand til kurs og veiledning, samt legge
forholdene til rette for & utfere oppgavene.

2.5.  Sikre informasjonsflyt mellom ulike niva, herunder rapportering og informasjon om
igangsatte tiltak innenfor regionen.

2.6.  Avgi heringer knyttet til regionale eller nasjonale forhold der styret gir fullmakt til det.



3.0. ORGANISERING

3.1.  Styret

RSK styret bestar av de skolefaglige og barnehagefaglige ansvarlige i regionen. Styrets leder
og nestleder velges av styret.

RSK-leder er styrets sekreteer med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett.

Styret kan i saker/til meater i styret og/eller nettverk invitere representanter fra folgende
institusjoner til deltakelse med talerett:

B Fast representant fra Utdanningsforbundet i Finnmark

B Fylkesmannen i Troms og Finnmark

B UH-sektor som kommunene til enhver tid samarbeider med
B PP-tjenesten

3.2. Arbeidsutvalg

Av og blant styrets medlemmer velges annet hvert ar et arbeidsutvalg pa 4 personer med slike
oppgaver:

O Lede RSK kontorets virksomhet mellom styremetene
U Folge opp det strategiske arbeidet mellom styremetene
O Ivareta arbeidsgiveransvar for tilsatt(e)

Styrets leder er ogsa leder av arbeidsutvalget.

Medlemmene i arbeidsutvalget méa samlet sett inneha barnehagefaglig og skolefaglig
kompetanse.

Kostnadene ved meter 1 AU dekkes av RSK.
33 Nettverk

Styret for RSK etablerer de nettverk som er hensiktsmessig for best mulig a4 oppna
organisasjonenes mal.

40. MOTEBOK
Det fores motebok over mater i styret og arbeidsutvalget.

Utskrift sendes styrets medlemmer samt respektive kommuner.



5.0. LOKALISERING AV RSK 9ST-FINNMARK

RSK kontoret knyttes opp til en av medlemskommunene, og arbeidsgiveransvar for
kontorleder tillegges vertskommunen.

Vertskommunen forplikter seg til a holde tilfredsstillende kontorlokaler, kontorutstyr og serge
for nedvendig kontorteknisk hjelp.

6.0. BUDSJETT OG REGNSKAP

6.1. Finansiering

RSK kontorets virksomhet finansieres etter vedtak i styret.

6.2. Kommunens tilskudd til drift av RSK- kontoret er delt inn i to funksjoner
6.2.1. Aktivitets- og administrasjonstilskudd barnehage (funksjon 201)

6.2.2. Aktivitets- og administrasjonstilskudd skole (funksjon 202)

Aktivitets- og administrasjonstilskuddene beregnes ut fra gjeldende fordelingsnekkel:

Kommune Prosent
Berlevag 12
Batsfjord 12
Tana 12
Nesseby 12
Vardg 12
Vadsg 20
Ser-Varanger 20
Sum 100

*Vertskommunen skal i tillegg holde kontorlokaler og utstyr

Kommunenes bidrag justeres av styret i arlige budsjettvedtak.

6.3. Private virksomheters tilskudd til drift gjeres ut fra felgende beregning:
6.3.1. Private barnehager: Arlig belep pr. ansatt i barnehagen

6.3.2. Private skoler: Arlig belap pr. ansatt i skolen

Private virksomheters bidrag justeres av styret i arlige budsjettvedtak.

6.4. Finansiering av utviklingstiltak

RSK kontoret planlegger, seker finansiering og iverksetter utviklingstiltak i skoler og
barnehager i samsvar med vedtatte virksomhetsplan. Finansiering sekes dekket av berorte
kommuner, Fylkesmannen i Troms og Finnmark, Udir, KS og andre.



6.5. Budsjett

RSK-lederen utarbeider forslag til budsjett som vedtas av styret.

6.6. Regnskap

Regnskapsfering og revisjon utferes av vertskommunen.

6.7. Attestasjon og anvisningsmyndighet

Kontorlederen attesterer utgiftene som anvises av anvisende myndighet i vertskommunen.
7.0. ANDRE FORHOLD

Kommunene kan ikke trekke seg fra samarbeidet i lopet av prosjektperioden, hest 2019-
31.12.2022.

Vedtatt i styremate for RSK Ost Finnmark 04.06.2019
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£1.1U.LU 1Y SKoleelerskap er vikiig 1or kommunene - st Finnmark Regionrad

Hopp til hovedmenyen pa siden Hopp til hovedinnholdet pa siden

A GST+ FINNMARK
=—REGIONRAD

¢ Kontakt
¢ QGalleri
¢ Nyheter
Skeléefepskap er viktig for kommunene

Regionridets medlemmer vil utvikle samarbeid

Skrevet av: Bernt-Aksel Jensen
Publisert: 10. mars 2017 | Oppdatert 10. mars 2017

Dosent @yvind Glosvik fra Hegskolen pa Vestlandet holdt seminar for regionrddet om den viktige

skoleeierrollen.
Regionradet tar rollen som skoleeier pé sterste alvor. Kommunene i @st-Finnmark vil utvikle et samarbeid

med tanke p4 4 fa tiltak som kan bedre resultatene i grunnskolene og gjere elevene bedre i stand til 4
gjennomfere videregiende skole.
Radet ber dessuten at Storting og regjering tar ansvar for 4 bygge ut ny og sterre kraftlinje til @st-Finnmark

for & utvikle industripotensialet i regionen.

Protokoll fra mete nr. 1/2017, mandag 20. og tirsdag 21. februar 2017.
Maetene ble holdt i Kirkenes pa Scandic Hotell
Felgende medlemmer mette:

IKommune l()rdfﬂrer Mindretallsmedlem Ridmann

Vadse j]—)ans-J acob Bend Wenche Pedersen Jens R. Betsi

Varde obert Jensen }forfall |Forfall

[Batsfjord Geir Knutsen Stein Kollstrem Trond Henriksen
Berlevag 117 orfall Sylvia Radloff Snijders  [Per @yvind Sundell
[Gamvik Trond Einar Olaussen IAIf N. Hansen Ellen B. Brandtvold
[Lebesby Stine Akselsen {Forfall wHarald Larssen

Tana Frank M. Ingilze Ingar Eikeland Jern Aslaksen
Nesseby iKnut Inge Store Marit Kjerstad p‘darit Helene Pedersen

https://www.ofr.no/?id=59585358&cat=477069
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Ser-Varanger 'Rune Rafaelsen

....... = &

lCecilie Hansen [Nina Bordi @vergard

IOFR v/ daglig leder: Bernt-Aksel Jensen

[Dvrige deltakere

IOrganisasjon

Marianne Fjellheim

[Fylkesmannen i Finnmark

{Christina Zahl

Johnny Ingebrigtsen Finnmark fylkeskommune
Marit Ekkernes, [Ungdomstrinn i utvikling/UDIR
I@yvind Glosvik Hogskolen pé Vestlandet
ILars Georg Fordal, FBarentssekretariatet

Berit Erdal Statnett

[Erik Skjelbred Statnett

I tillegg motte administrative skoleledere pé ferste dag:

Varde: Berge Martinussen og Nina Martinsen

Nesseby: Tom Ivar Haukland
Vadse: Knut Skjelberg
Berlevag: Ingvild Sehl

Tana; Trond Are Anti

Ser-Varanger: Ingvild Wartiainen og Ane-Marie Solli

Gamvik: Tove Nordnes

htips://www.ofr.no/?id=59595358&cat=477069
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21.10.2019 Skoleeierskap er viktig for kommunene - @st Finnmark Regionrad

Sak 1/2017:

Lunsjmete med Statnett v/ direkter for kunde og samfunn Erik Skjelbred og kommunikasjonssjef
Berit Erdal

Info om 420 kV linja, forsyningssikkerhet i Finnmark.
Réadets medlemmer inviteres til mote med Statnett fra k1. 11:00, samt kombinere dette med luns;.

Pé grunn av flyforsinkelser rakk ikke Erik Skjelbred til oppstart. Kommunikasjonssjef Berit Erdal holdt
innlegget om status for forsyningslinjer, 420 kV linja og framfering mot @st-Finnmark - innlegget vedlegges

protokollen.

En rekke analyser, utredninger og forberedelser er pa gang med tanke pa framfering av 420 kV linja gstover,
men vedtak om utbygging blir ikke fattet for behovet er dokumentert.

Hun understreket ogsé at Statnett samkjerer behovsanalyser med oljeselskapene om de utbyggingsplaner
som er. Dette for 4 harmonere med tilfersel ved elektrifisering av anlegg til havs, gitt at det blir funn og

utbygginger som krever det.

I debatten etter ble det framholdt at behovet er to-sidig. En side er 4 fa kraft inn til omridet. Den andre siden
er 4 fa krafta ut fra de vindkraftanleggene som er etablert og planlegges etablert.

Noen av regionradets medlemmer deltok 1 et eget mete med Skjelbred og Erdal for & f3 en na&rmere
presentasjon. I etterkant av dette metet og pé basis av de informasjoner som ble utvekslet der, ble det laget en
uttalelse fra regionrddets mete om utbygging av 420 kV linja som ble enstemmig vedtatt.

I forbindelse med dreftingen rundt uttalelsen ble det understreket behovet for oppfeling av vedtaket overfor
Stortinget og regjeringen.

Sak 2/2017:

Skoleeierseminar for GFR v/ Marit Ekkernes
Denne delen av metet ble gjennomfert som et seminar omkring tema skoleledelse.
Her mette foruten radets medlemmer ogsé skoleledere fra kommunene i radets virkeomréde.

Ekkernes innledet om status for kommunene blant annet med henvisning til kommunebarometrets status for
skolene.

Hennes presentasjon vedlegges protokollen.
Deretter overtok dosent @yvind Glosvik fra Hegskole pa Vestlandet.
Hans foredrag vedlegges protokollen.

Av momenter som ble notert i foredraget om «Systemisk leiing av skolesystem» omhandlet dette en modell
om pévirkning av elevens leringsarbeid og utbytte. Hvordan pavirkes sluttresultatet i modellen som ble

https:/Amww.ofr.no/?id=5959535&cat=477069 3/8
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presentert — gitt at ulike ledd blir tatt bort i det han kalte for verdiskapingskjeden — se modellen pa
foredraget.

Kommunene har en rolle for pavirkning. A jobbe sammen i regionen for 4 forsteke omradet, vil vare en god
strategi.

Han pépekte verdien av 4 ha «lzrende meter» hvor ikke det ble presentert ferdige konklusjoner. Han
utfordret kommunene til & lage lesninger selv og lade fa punkter slik at oppgavene er hindterbare.

Han viste ogsa til Sogn og Fjordane regionrdd som hadde tatt tak i saker og lage prosjekter som er felles for
flere kommuner og jobber systematisk med del for del. A skape en kultur for fellesskap er en suksessfaktor.

Ogsa Fylkesmannen i Finnmark hadde et egen innlegg i denne bolken. Marianne Fjellheim og Christina Zahl
mette og gjennomgikk status sett fra deres stasted.

De understreket viktigheten av a fa til nettverk for skoleeiere og hadde invitert na til et nettverksmete.
Kompetanse, kvalitet og regeletterlevelse var stikkord de dreftet rundt.

Fylkesmannen ensker mer samarbeid og mindre tilsyn i sitt arbeid med skoleeierrollen. De understreket ogsé
at det er muligheter for lokale ordninger og at utdanningsministeren er opptatt av Finnmark.

I debatten som fulgte var det fra flere understreket viktigheten av & fa i gang nettverk for skoleeierskapet —
bade administrativt og politisk. Det mé et samspill til mellom de to nivaer inne kommunene om dette skal
lykkes. Flere uttrykte tro pa samarbeid mellom kommunene.

Man ma ikke vere rett for 4 bruke eksempler fra de som har lykkes. Samtidig som kommunene i gstfylket
bruker mye penger pa skolene og uttrykker forneydhet er resultatene er paradoks.

Marit Ekkemnes understreket viktigheten for regionradets kommuner a jobbe videre med 4 lage et lokalet
tilpasset skoleeierprogram med lokale samlinger. Da med bruk av innledere som for eksempel KS-konsulent
eller andre som har systemer og kompetanse for dette. Et arbeid hun jobber med og som kan presenteres si
snart aktuelle tilbydere kommer med et opplegg som er tilpasset @FRs kommuner.

Hun utfordret kommunene til 4 vare med pé dette arbeidet gjennom & skrive seg pa en plakat. Noe alle
kommuner gjorde.

Sak 3/2017:

Skoleeleven — et helhetlig 13-drig skolelep — kommunens ansvar?
Denne delen av metet ble innledet med problemstillingene:

e Kan et samarbeid mellom kommunene og mellom grunnskolene 1 @st-Finnmark gi resultater?
¢ Pa hvilken mate kan kommunene samarbeide?

¢ Gir grunnskolene gode nok rad og veiledning fer videregaende slik at utdanningstilbudet treffer
behovene i arbeidslivet?

o Innspill om situasjonen fra to kommuner: (ordferer/ridmann)
e Berlevag — som ikke har vg-skole

https://www.ofr.no/?id=5959535&cat=477069
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Skoleeierskap er viktig for kommunene - @st Finnmark Regionrad
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= Vadse som har vg-skole

Fra Vadse kommune orienterte ridmann Jens Betsi om status (presentasjon vedlegges) og tok blant annet for
seg utfordringer vedrerende mobbing. Han papekte ogsa viktigheten av at Finnmarksmodellen for utdanning
av lzrere ma utvikles. Dessuten at skoleeiernettverket ma involvere administrasjon og politisk niva.

Fra Berlevag ble det gitt en kort statusrapport pa grunn av forfall fra ordferer. Kommunestyremedlem Sylvia
R. Snijders og rddmann Per @yvind Sundell papekte at det er startet et samarbeid med Batsfjord kommune
pé skolesiden. Som felge av det har lokale forhold blitt endre pa. Altsd en lzrende prosess. P4 grunn av et
begrenset naeringsliv — som stort sett bestar av fiskeri og kommunale tjenester — blir det f3 varierte
muligheter. For dem er Losa-opplegget til videregéende skole helt avgjerende for utdanningstilbudet for
ungdom. Noe som ogsé viser at er mulig 4 metes pa tekniske mater.

Rédmann Harald Larssen fra Lebesby orienterte litt om kommunens kontakt opp mot Honningsvag og
Lakselv vgs. Deres elever, som er borteboere, blir godt mottatt selv om skolene har ulikt system.

Utfordringen for kommuner uten videregéende skole er at de «mister» ungdommer i noen ar fordi de ma
reise for & fa utdanning. Noe som gir utfordringer lokalt.

Losa-undervisning er viktig fordi det gir kunnskap til ungdommene p4 sitt hjemsted gjennom praksis, samt at
det gir kjennskap til neste trinn pi videregdende skole. Systemet ma besta.

¢ Samarbeidet mellom grunnskolen (kommunene) og videregdende skole (fylkeskommunen) om
utdanning
o Hvilke utfordringer ser fylkeskommunen i dette arbeidet og hva ma gjeres for 4 lese disse? Kan

samarbeidet utvikles?
= v/ hovedutvalgsleder inne utdanning og kompetanse Johnny Ingebrigtsen

I sitt innlegg papekte han blant annet dette:

Rapporten om status for giennomforing i vg-skole er viktig og blitt behandlet grundig i FFK. Det lages
program for bedre gjennomfering av vg-skole med en tiltaksplan med klare mal.

Det jobbes ogsa med en prosess for 4 f til bedre samarbeid mellom vg-skole og kommunene for fullfering
av videregéende. Seks av kommunen er ikke med pa dette. Blant annet er det moter mellom rektorene pa
grunnskolen og videregdende skole. Dessuten hospitering av 10. klassingene hos vg-skole. Det er ulike
ordninger hvor noen fungere bra, andre mindre bra.

Han pépekte utfordringer med 4 f4 nok lerlingplasser i kommunene. Spesielt der hvor det er et tynt
nzringsliv. Uten leerlingplass blir det ikke bestétt, og dermed darligere rekruttering til arbeidslivet. Satsing pa
lerlinger blir en vinn-vinn for alle,

Han oppfordret til mer dialog mellom niviene hvor FFK. kan vare mer aktiv. Samtidig papekte han at
fylkeskommunen har fétt faerre midler til drift, noe som kan g4 ut over mulighetene til sikker finansiering av
ulike linjer og muligheten for 4 etablere hybelanlegg. Han understreket viktigheten av at kommunene meldte
tilbake til FFK om vg-skole, hybler og leerlingplasser slik at dette kan formidles videre til nasjonale
myndigheter i arbeidet med 4 bedre tilbudene.

I debatten som fulgte ble det papekt viktigheten av & ha en forutsigbarhet for Losa-tilbudene. Et tilbud som
rekker ut der ungdom er og som minker avstandsulemper. Alt ungdommene kan ta ferste véret ps vg-skole
hjemme er med p4 en modning av eleven og ekt motivasjon. Et modeme og forpliktende tilbud, hvor ny

https:/Mww.ofr.no/?id=59595358cat=477069 5/8
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teknologi brukes og som gjer elevene mer selvstendig. Losa burde brukes i hele fylket. Alle regionradets
kommuner har studiesentre som muliggjer dette.

En av utfordringene ungdommene meter er manglende botilbud. Noen steder har hybelanlegg, andre ikke.
Det er derfor utfordrende for mange 4 finne greie tilbud. I Nesseby har de dessuten laget et program: «How
to hybel» som har som mél 4 lzre ungdommene 4 bo og klare seg pa en hybel.

Ogsé oppfelgingstjenesten som er ved skolene ble pekt pa som viktig for  sikre at elevene kommer til
skolen, trives i miljget og dermed fullferer utdanningslepet.

Sak 4/2017: Regionridsmete i Murmansk mai 2017

Regionradets medlemmer motte mandag ettermiddag leder for Barentssekretariatet Lars Georg Fordal 1
sekretariatets lokaler. Tema var muligheter for et besgk av regionradet til Murmansk véren 2017.

Det ble konkludert med at turen av enskelig og dagene 21. til 24. mai ble satt av som aktuelle. Tema til vaere
fokus pa miljevern, urfolk og nzringsutvikling.

Radet syntes det er viktig a signalisere ensket om & holde gode kontakter med russiske kommuner gjennom
et folk til folk-samarbeid. Finne rutiner som fungerer.

Det ble nedsatt en programkomite for besgket som bestér av:
Robert Jensen, Geir Knutsen og Rune Rafaelsen. Barentssekretariatet vil bista med planlegginga.

Sak 5/2017: Aktuelle saker, informasjon og uttalelser:
¢ 420 kV linja mot Ost-Finnmark

o Forslaget fremmet av gruppa som mette Statnett ble enstemmig vedtatt.

DAB-dekning
o Forslag fremmet av Frank M. Ingile enstemmig vedtatt.

e <>

Forslag fremmet av Frank M. Ingila enstemmig vedtatt.

L]

Felles kystsoneplan for @FR-kommunene, status v/ Ser-Varanger kommune

o Saken fremmes pa neste mote

Neste meter:

o Mulig dagsmete 1 Varangerbotn 24. april.

= Moeateagenda er under arbeid. Flere ensker 2 mate radet for dreftinger og informasjon.

o Murmansk 21. — 24, mai.

e Programkomite for turen er: Robert Jensen, Geir Knutsen, Rune Rafaelsen samme med
Barentssekretariatet.

o Det egnskes tatt opp spersmél om samfunnssikkerhet som tema i @FR.

https:/fwww.ofr.no/?id=5959535&cat=477069
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Skoleeierskap er viklig for kommunene - @st Finnmark Regionrad

o Det er onskelig at styret i OFR meter Olje og energiministeren for drefting om 420 kV-linja.

||||||||||

o Det onskes dreftet med UiT om utfordringer i regionen. En tilrettelegging for distribuert
undervisning, lokal rekruttering utenom campus. Herunder mange ufaglaerte lrere uten PPU —

praktisk pedagogisk undervisning.

o Det er et mete i Oslo 5. april — kommunalkonferanse - hvor ordferere motes. Matedeltakerne ble
oppfordret til 4 bruke den metearena til lafte sakene som har vart drefiet i regionradet.

Regionrddets nestleder Stine Akselsen, som leder motet andre dag, takket for gode debatter og
engasjement i et fint mote og ensker alle god tur hjem.

Mgatet hevet k1. 11:30

Bemnt-Aksel Jensen

Mastereferent

KONTAKT OSS

Adresseveien 2 9900 Kirkenes
90110562

th@ofr.no

SISTE LEDIGE STILLINGER

Teamleder - kjgpestasjon Bitsfjord for Lersy Norway Seafoods As Avd Bétsfjord

Undervisningsstillinger/Miljsterapeut for Kirkenes skole
https:/fwww.ofr.no/?id=59595358cat=477069
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Miljevernridgiver for Ser-Varanger kommune

Fast heltidsstilling som sykepleier ved sykeavdelingen for TANA SYKEHJEM

Se alle ledige stillinger i @st-Finnmark pd NAV.no

Copyright © 2019

Web levert av CustomPublish AS
Design: Christine Galschjgd

Vi bruker informasjonskapsler (cookies) slik at vi kan yte deg bedre
service. Du kan ogsa lese mer om var bruk av informasjonskapsler.

Hold inne ctrl-tasten og trykk + for & skalere opp, - for & skalere ned.

https:/fiwww.ofr.no/?id=59595358&cat=477069 8/8



10/19 Tertialrapport 2 - 2019

Arkivsak-dok. 19/00781-1

Arkivkode. 210

Saksbehandler Mirjam Hammeren

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Kommunestyret 14.11.2019 10/19

Forslag til vedtak/innstilling:
Tertialrapport 2 — 2019 tas til orientering.

Vedlegg:
Tertialrapport 2 - 2019
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Saksframstilling:

Bakgrunn:
Det vises til vedlagte tertialrapport for 2. tertial 2019.

Merknader:

Vedlegg til sak

Rapport 2.tertial
2019
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11/19 Budsjettregulering 1 - 2019

Arkivsak-dok. 19/00783-1

Arkivkode. 153

Saksbehandler Mirjam Hammeren

Saksgang Mgtedato Saknr
1 Kommunestyret 14.11.2019 1119

Forslag til vedtak/innstilling:

Budsjettregulering 1 2019 finansieres ved bruk av kulturfond kr 70 000 og fond
voksenopplaering kr 190 000. @vrig disponeringer dekkes ved interne reguleringer jf
saksfremlegget. Det avsettes kr 1 419 000 til disposisjonsfond.

Vedlegg:
Skriv inn vedlegg her
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Saksframstilling:

Jf gkonomireglementet kap. 2 skal det vaere to hovedrapporteringer til
kommunestyret, per 30. april og per 31. august. Her foretas det en grundig
gjennomgang av regnskapet i forhold til budsjettet. Formannskapet og
kommunestyret far fremlagt radmannens tertialrapport for hele kommunen, som de
tar til orientering. | bestemmelsene om fullmakter i budsjettsaker fremgar
radmannens fullmakter til a regulere budsijettet i lapet av aret. | forbindelse med
tertialrapportene foretas det budsjettreguleringer etter behov bade i de folkevalgte
organer og administrativt.

Budsjettendring fremmes nar det viser seg at det vedtatte budsjettet ikke gjenspeiler
faktiske forhold. @konomireglementet sier at endringer i investeringsbudsjettet,
endringer i rammen til sektoren/budsjettomradene, sum frie inntekter, finansutgifter
netto og avsetninger netto, skal gjgres av kommunestyret.

Dette er farste felles budsjettregulering i 2019. Kommunestyret behandlet i juni
disponering av udisponert mindreforbruk 2018, og da ble det en del enheter som fikk
tilleggsbevilgning. | tillegg har det vaert noen fa gvrige vedtak om tilleggsbevilgninger
i 2019.

Vi ser allerede i dag at det ma gjennomfares ytterligere budsjettregulering i
desember. Dette fordi kommunen har et par omrader hvor enheten ma gjennomgas
mer grundig. Dette gjelder blant annet barnevern og pleie- og omsorg som har
merforbruk lgnn og sykepleievikarer. | tillegg er det enkelte usikre momenter som vil
bli mer avklart naermere arsslutt.

J@konomikontoret har tatt en giennomgang av kommunens samlede gkonomi pr
oktober, med evt senere endringer. Det vises ogsa til kommentarer gjort av enhetene
under rapportering til Formannskap og Kommunestyret, senest i rapportering for

2 tertial.

Regulering av investeringsbudsjettet tas opp som egen sak.

Reguleringene er delt inn etter resultatenheter. Det bes om felgende
budsjettreguleringer:

1. Politisk

Pr primo november har det blitt betalt ut ca 50 000 i tilskudd for barnevogner. Det
forventes at det skal utbetales ytterligere et tilskudd. Jf kommentar i

2 tertialrapportering bes det om kr 60 000 for a dekke denne kostnaden, da den ikke
var budsjettert med.
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2. Prosjekt Sentraladministrasjonen

Stillingen som folkehelsekoordinator har statt ubesatt i 2019. Midlene ble i mai
vedtatt til & overferes til Frivilligsentral. Ansvaret reduseres derfor til kr O, med kr
154 995, for overfaring til Frivilligsentral.

@konomikontoret. Lenn reduseres med kr 35 000. Overfares til ansvar for leerling, for
a dekke merforbruk lann.

3. Fellesomradet

Berlevag kommune har mottatt ca kr 60 000 i kundeutbytte for 2018 fra Gjensidige
forsikring. Felles forsikring far derfor en merinntekt pa kr 60 000.

Ansvar for leeringer har et merforbruk pa lgnn, dette pga gkning i antall lzerlinger. Det

er derfor behov for en gkning i utgifter til lenn med kr 35 000. Det bes derfor om en
tilleggsbevilgning til akte lannskostnader laerlinger.

4. Oppvekst administrasjon

Berlevag kommune har mottatt en faktura pa kr 90 000 fra Vadsg kommune som
gjelder utgifter til felles administrativ stilling RSK @st. Det var kun budsjettert med en
utgift pa kr 50 000 til dette formalet, og det bes derfor om en tilleggsbevilgning pa kr
40 000.

5. Oppvekst

Berlevag skole rapporterte i tertialen om et merforbruk pa gjesteelever i andre
kommuner, samt bortfall av en inntekt pa kr 250 000 for gjesteelev i egen kommune.
Det bes derfor om en tilleggsbevilgning pa kr 660 000 som skal dekke gkning i
kostnader gjesteelever i andre kommuner samt bortfall av inntekt.

Jf tertialrapporteringen sa tilbys det fortsatt undervisning i regi av voksenopplaering,
bade pa dag- og ettermiddagstid. Tilskudd mottatt i 2019 dekker ikke alle utgiftene,
og det bes derfor om at det bevilges kr 190 000 ekstra ved bruk av fond
Voksenopplaering (disposisjonsfond) for & dekke merutgifter.

6. Barnehage

Som tidligere rapportert sa har Berlevag kommune mottatt faktura fra andre
kommuner for barn registrert med bostedsadresse i Berlevag som gar i barnehage i
andre kommuner. Dette var ikke en kjent utgift. Hittil i ar har kommunen betalt kr
178 000 til andre kommuner, og det beregnes at utgiften blir kr 395 000 i 2019. Det
bes derfor om kr 395 000 til & dekke den uforutsette utgiften.
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Det har ogsa blitt rapportert tidligere at det var beregnet feil lenn i 2019 i
barnehagen. Som kjent ble det ogsa ansatt ytterligere en pedagogisk leder i august
for at bemanningen skulle veere innenfor den nye normen. Det bes derfor om en
tilleggsbevilgning pa kr 433 000 for a dekke ny stilling samt for lite budsjetterte
lannskostnader i barnehagen inneveerende barnehagear.

7. Kultur

| ungdomsklubben har deler av en stilling vaert vakant i ar. Post for fastlenn kan
dermed reduseres, og midreforbruk lgnn overferes til Frivilligsentral, kr 50 000.

Det har blitt delt ut kr 70 000 i kulturmidler fra Berlevag kommune hittil i ar. Det bes
derfor om tilleggsbevilgning for a finansiere dette. Kr 70 000 overfares fra Kulturfond
(disposisjonsfond) for & dekke kulturmidler.

Berlevag kommune opprettet Frivilligsentral jf vedtak i kommunestyret, sak 17/19. |
sak fra kommunestyret sto det at kommunen skulle bruke midler fra Folkehelse til
dekke lgnn Frivilligsentral, samt at kommunen ville kunne fa kr 414 000 i
rammeoverfaring til Frivilligsentral. @konomikontoret har ikke mottatt noen
informasjon om at dette tilskuddet kommer i 2019. Rapportering om oppstart hadde
frist i juni inneveerende ar. Tilskuddet utbetales en gang, og ut fra
prognosemodellene sa skjer dette farst i 2020. Overfgringen fra ubrukte midler
Folkehelse er for liten, og det ma derfor tilfares ytterligere midler. Det foreslas derfor
a bruke ubrukte lgnnsmidler fra ungdomsklubb til & dekke lgnn og andre kostnader
Frivilligsentral, samt midler fra Folkehelse, kr 154 995, overfares for a dekke lgnn
mm for leder Frivilligsentral, total kr 204 995.

8. Barnevern

Viser til rapportering fra 2.tertial, hvor det ble tatt opp at barnevern ville ha behov for
tifering av midler pga merforbruk. Merforbruket gjelder primeert reiser, utgifter til
advokat og andre konsulenttjenester i forbindelse med behandling av
barnevernssaker i nemder og utvalg. Tjenesten har hatt mindreforbruk pa lgnn pga
flere vakante stillinger, samt dermed ogsa lavere refusjon fra samarbeidskommune
pga lavere lgnnsutgifter. Dette reguleres mot hverandre sa langt det er mulig. Pga
det totale merforbruket bes det om en tilleggsbevilgning pa kr 530 000 il
barnevernstjenesten.

9. Primarhelsetjenesten

Legetjenesten har behov for en vaskedekontaminator for desinfisering av
instrumenter. Det bes derfor om en tilleggsbevilgning pa kr 50 000 for kjep av
maskinen.
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10.Pleie og omsorg

Pleie- og omsorgstjenesten har ved utgangen av oktober et merforbruk pa kr 3,3 mill.
Dette skyldes primaert merforbruk lgnn, samt innleie av sykepleievikarer fra byra. For
@vrige kommentarer vises til tertialrapportering pr august. Det bes derfor om
tilleggsbevilgning for a dekke inn merutgifter, kr 3 000 000.

Administrasjonen ma komme tilbake til ytterligere budsjettregulering av
Primeerhelsetjenesten og Pleie og omsorg mot slutten av aret. Administrasjonen vil
ga gjennom grunnlaget for inntekter nayere. | tillegg ma tjenesten Dialyse
gjennomgas, da det skal s@kes refusjon for merutgifter. Beregningen er ikke kjent pr
dd.

11.Teknisk enhet

Innenfor omradet Beredskap var det ikke satt av noen midler inneveaerende ar, selv
om det palagper regelmessig kostnader til generell beredskap, for eksempel
satellittelefon, lisenser etc. Det bes derfor om tilleggsbevilgning pa kr 50 000. | tillegg
har kommunen mottatt kr 90 000 i ekstra skjgnnsmidler til Ros-arbeid. Totalt ma
derfor budsjettet skes med kr 140 000.

Kommunen ma tapsfere utestaende husleie pa utleieboliger. Det er forsgkt flere tiltak
pa innfordring overfor leietakere, men tapsfering er na eneste lgsning. Det bes derfor
om tilleggsbevilgning pa kr 60 000 for & kunne tapsfere utestaende husleie.

Teknisk etat har giennomfert opprydding i Vargvika og pa Lagmannsneset. Det var

satt av kr 310 000 til tiltaket, men det viser seg at utgiften ble dyrere enn antatt. Det
bes derfor om kr 1 000 000 i tilleggsbevilgning for & dekke utgiftene.

12.Prosjekt Utvikling

Prosjekt Sommerjobb ung fikk tilfart kr 150 000 i midler fra Kommunestyret tidligere i
ar. Dette skulle ga til bedrifter som ansatte ungdom i sommerjobber.

Totalt er det pr oktober utgiftsfart kr 177 000 for utgifter til ungdom i sommerjobb i
bedrifter og i kommunen. Det bes derfor om kr 30 000 for & dekke merutgiftene til
dette tiltaket.

13.Skatt og rammetilskudd

Da forslag til statsbudsjettet ble lagt frem for 2020 ble det ogsa endringer i skatt og
rammetilskudd for Berlevag kommune. Pr oktober har kommunen fatt gkning i
rammetilskudd med kr 33 000, inntektsutjevning er redusert med kr 1 140 000, samt
at prognose for skatteinntekt er gkt med kr 1 607 000. Samlet gir dette en gkning i
inntekter pa kr 500 000. Dette brukes til a finansiere gvrige tiltak i denne
budsjettreguleringen.
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Kommunen har sgkt om ekstraordinsere skjgnnsmidler og kriseskjgnnsmidler
innevaerende ar. Kommunen har mottatt kr 90 000 til tiltak ROS-arbeid, kr 54 000
som kompensasjon for endringer i regelverket for eiendomsskatt pa verk og bruk,
samt kr 1 000 000 for ressurskrevende brukere over aldersgrense for
kompensasjon. Totalt kr 1 144 000 i ekstra skjgnnsmidler Kr 1 000 000 av
skjgnnsmidlene settes av pa disposisjonsfond for bruk i 2020, formal betaling for
ressurskrevende brukere.

Berlevag eiendomsselskap AS tilbakebetaler tidligere opptatt Ian til Berlevag
kommune. | 2019 er renter og avdrag beregnet til kr 419 000 (3 terminer).
Tilbakebetalingen var ment a overferes til disposisjonsfond jf vedtak hvert ar, men
dette ma vedtas i budsjettaret. Det bes derfor om at kr 419 000 avsettes til
disposisjonsfond.

Eiendomsskatt har hatt merinntekter i 2019. Dette fordi taksten til enkelte objekter
ikke var klar ved budsjetteringstidspunktet, samt at en del objekter har blitt retaksert i
aret. | tillegg har de fleste boligeiere fatt gkt formues grunnlaget for boligen sin fra
2017 til 2018, noe som ikke er kjent for kommunen pa budsjetteringstidspunktet.
Dette er noe som styres av SSB. Eiendomsskatten har dermed fatt en merinntekt pa
kr 1 379 000 i forhold til budsjett. Det har ogsa palgpt ca 110 000 ifm omtaksering,
hvorav kr 54 000 kompenseres av ekstra skjgnnsmidler. Endringer i eiendomsskatt
blir dermed en gkning i inntekter pa eiendomsskatt pa kr 1 379 000, samt en gkning i
utgifter pa kr 110 000. Merinntekten omdisponeres til andre formal i
budsjettreguleringen.

Utbytte fra Varanger Kraft er kr 87 500 hayere enn budsjettert, totalt kr 2 187 000.
Posten for utbytte kan dermed gkes med kr 87 500.

Berlevag kommune mottok tidligere i ar en stor innbetaling vedrarende tidligere gitt
lan og tilskudd. Totalt utgjer dette kr 1 368 000, fordelt pa renter og refusjon.
Postene kan dermed gkes tilsvarende, og kr 1 368 000 kan dermed brukes finansiere
denne budsjettreguleringen.

Berlevag kommune har hatt mye midler staende pa bankkonto dette aret, grunnet
fijorarets laneopptak og arets haye laneopptak. Disse pengene har gitt kommunen
hayere renteinntekter enn budsjettert, og posten for innskuddsrenter kan dermed
gkes med kr 780 000. Merinntekten brukes til a finansiere budsjettreguleringen.

Arets laneopptak ikke ble gjennomfart far i juli 2019, men var budsjettert fra arsstart.
Pga sent laneopptak sa palep ikke renter og avdrag som budsjettert. Det tilsier at
kommunen da kan redusere renteutgiften med kr 600 000 og avdragene med kr 1
589 500, total kr 2 189 500. Denne lavere utgiften brukes til & finansiere andre poster
i budsjettreguleringen.

Finansiering av budsjettregulering 1 2019

Budsjettregulering 1 2019 finansieres ved bruk av kulturfond kr 70 000 og fond
voksenoppleering kr 190 000. @vrig disponeringer dekkes ved interne reguleringer jf
saksfremlegget. Det avsettes kr 1 419 000 til disposisjonsfond.
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Obligatoriske regnskapsskjema

Nedenfor framstilles palagt regnskapsskjema 1A. Skjemaet viser i tallkolonne 1
Faktisk forbruk pr 31.oktober 19. Kolonne merket Opprinnelig viser budsjettet slik det
ble vedtatt av Kommunestyret i desember 2018. Regulert budsjett viser hvordan
budsijettet vil bli nar tidligere budsjettendringer foretatt av kommunestyre og
formannskap samt budsjettregulering 1 2019 vedtas.

Opprinnelig Regulert

Regnskapsskjema 1A Faktisk Arsbudsjett Arsbudsjett
Skatt pa inntekt og formue -20 896 410 -23 878 000 -25 485 000
Ordinaert rammetilskudd -56 490 450 -64 843 000 -64 880 000
Skatt pa eiendom -3 819 757 -6 320000 -7 699 000
Andre generelle statstilskudd -150 000 -101 000 -226 000
Sum frie disponible inntekter -81 356 617 -95 142 000 -98 290 000
Renteinntekter og utbytte -3 896 730 -2843000 -4297 500
::gaiﬂggi: RegYiSIonEEupRnIIS 2 928049 5049000 4 449 000
Avdrag pa lan 5193 890 7869000 6279500
Netto finansinntekter/-utgifter 4 225 209 10075000 6431000
Til ubundne avsetninger 1223 288 728 877 4 888 877
Til bundne avsetninger 569 829 50 000 590 000
Bruk av tidl. Ars regnskapsm. Mindrebruk 0 0 -5715000
Bruk av ubundne avsetninger -1963 121 -75000 -3 070000
Bruk av bundne avsetninger -57 745 -1 260 000 -793 000
Netto avsetninger -227 749 -516 123 -4 099 123
Overfgrt til investeringsregnskapet 0 0
Til fordeling drift -77 359 157 -85583 123 -95958 123
Sum fordelt drift 80118977 85557123 95807 123
Regnskapsm. merforbruk/mindreforbruk 2 759 820

Differanse Til fordeling drift og Sum fordelt drift har en differanse i regulert budsjett
pa kr 151 000. Dette skyldes tilskudd fra Husbanken.
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Regnskapsskjema 1B viser endring i opprinnelig og revidert budsjett fordelt pa
resultatenheter, dersom denne budsjettreguleringen vedtas. Herunder er ogsa vedtak
som er behandlet i enkeltsaker av Formannskap og kommunestyret tidligere i ar, hvor
det har medfgrt endringer i rammene.

Regnskapsskjema 1B Opprinnelig  Sum reg. buds;j
Resultatenheter: 2019

Politisk virksomhet 2383938 3543938
Sentraladministrasjon 9078 363 8 888 368
Fellesutgifter 3827000 3899 000
Prosjekt Sentraladministrasjon 0
Oppvekst administrasjon 50 000 90 000
Undervisning 16 740 550 17 740 550
Barnehage 4 227 559 5438 559
Kultur 1483 303 1708 298
Prosjekt Undervisning 0
Prosjekt Kultur 0
Barnevern 2975316 3505 316
Primaerhelsetjenesten 6946 400 6 996 400
Pleie og omsorg 24 267 430 31581430
NAV 1922 504 1922 504
Prosjekt helse 400 000 450 000
Drift administrasjon 5678 954 5878 954
Beredskap 1544 202 1684 202
Vann/avigp/renovasjon -3915 810 -3915 810
Kommunale bygg 3013 500 3073 500
Veger/gatelys 3478000 4588 000
Prosjekt Drift 0 0
Plan og utvikling 1455914 -553 086
Prosjekt Utvikling 430 000
Prosjekt Plan 0 0
SKATT, RAMMETILSKUDD 0 -1253 000
Eiendomsskatt 0 110 000
Sum rammer 85557 123 95 807 123
Sum fordelt til drift 85583 123 95958 123

Sum rammer i regulert budsjett har en differanse pa kr 151 000. Dette skyldes
tilskudd fra Husbanken

Bakgrunn:

Merknader:
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