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Saker til behandling

18/22 TV aksjon 2022

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 18/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Berlevag formannskap opprettes som komite for arets TV-aksjon. Administrasjon v/
Servicekontoret administrerer det ngdvendige arbeidet i forbindelse med TV-
aksjonen.

Mgtebehandling
Prgve a fa engasjert helse- og omsorg i forbindelse med TV-aksjon.

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Berlevag formannskap opprettes som komite for arets TV-aksjon. Administrasjon v/
Servicekontoret administrerer det ngdvendige arbeidet i forbindelse med TV-
aksjonen.



19/22 Sgknad om serverings- og skienkebevilling - Oh Yeah Street
Kitchen AS

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 19/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Oh Yeah Street Kitchen AS gis serveringsbevilling i sine lokaler pa Torget 2. Solbjarg
Vollan Pedersen godkjennes som styrer for serveringsbevillingen.

Oh Yeah Street Kitchen AS gis skjenkebevilling for @l, vin og brennevin i sine lokaler
Torget 2, restaurant Oliver.

Skjenketiden settes til:

Drikke: Dager: Klokkeslett:
%) Mandag - sgndag 1000 — 2300
Vin Mandag — sgndag 1000 — 2300
Brennevin Mandag — sgndag 1300 - 2300

Solbjgrg Vollan Pedersen godkjennes som styrer for bevillingen og Alma Miciute som
stedfortreder.

Bevillingen gjelder fram til 1. juli 2024.

Det tas forbehold om at Solbjgrg Vollan Pedersen og Alma Miciute avlegger
kunnskapsprgven innen 7. september 2022.

Ved evt. innsigelse fra Finnmark politidistrikt eller Skatt Nord legges saken fram for
formannskapet pa nytt.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Oh Yeah Street Kitchen AS gis serveringsbevilling i sine lokaler pa Torget 2. Solbjgrg
Vollan Pedersen godkjennes som styrer for serveringsbevillingen.

Oh Yeah Street Kitchen AS gis skjenkebevilling for gl, vin og brennevin i sine lokaler
Torget 2, restaurant Oliver.

Skjenketiden settes til:



Drikke: Dager: Klokkeslett:
%] Mandag - sgndag 1000 — 2300
Vin Mandag — sgndag 1000 — 2300
Brennevin Mandag — sgndag 1300 - 2300

Solbjgrg Vollan Pedersen godkjennes som styrer for bevillingen og Alma Miciute som
stedfortreder.

Bevillingen gjelder fram til 1. juli 2024.

Det tas forbehold om at Solbjgrg Vollan Pedersen og Alma Miciute avlegger
kunnskapsprgven innen 7. september 2022.

Ved evt. innsigelse fra Finnmark politidistrikt eller Skatt Nord legges saken fram for
formannskapet pa nytt.



20/22 Kulturmidler

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Hovedutvalg for Oppvekst og kultur 01.06.2022 1/22

2 Formannskapet 07.06.2022 20/22
3 Kommunestyret 16.06.2022 14/22

Hovedutvalg for Oppvekst og kultur har behandlet saken i mgte 01.06.2022 sak
1/22

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Det settes av kr 100 000,- til kulturmidler.

Belgpet dekkes over disposisjonsfondet.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Det settes av kr 100 000,- til kulturmidler.

Belgpet dekkes over disposisjonsfondet.



21/22 Planprogram - Boligplan for Berlevdg kommune 2022-2030

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 21/22
2 Kommunestyret 16.06.2022

Forslag til vedtak/innstilling:

Fremlagt forslag til planprogram for Berlevag kommunes boligplan vedtas.

Mgtebehandling
Pkt. 6.2 — Annonsering ogsa i Berlevagingen slik at vi nar flere
Pkt. 6.3 — Vesterrampen bgr fa uttale seg

Teknisk enhet bgr vaere med pa de omradene som ikke har tilrettelagt for vann og
avlgp.

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Fremlagt forslag til planprogram for Berlevag kommunes boligplan vedtas.



22/22 Endringer i barnevernsloven 01.01.2022 og vedtak om plan for
forebyggende arbeid i Berlevag kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 22/22

2 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Utkast til plan for Barnevernsreformen — en oppvekstreform vedtas slik den
foreligger.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Utkast til plan for Barnevernsreformen — en oppvekstreform vedtas med de endringer
som er lagt fram i vedlegg for formannskapet, samt innspill om tannhelsetjenesten.

Planen evalueres 1. halvar 2023.



23/22 Etablering av interkommunalt samarbeid i Vestre Varanger/
Oarje Varjjat- Berlevaq, Batsfiord, Nesseby og Tana

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 23/22
2 AMU 14.06.2022 1/22
3 Administrasjonsutvalget 14.06.2022 1/22
4 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

1. Kommunestyret tar saken til orientering.
2. Kommunestyret forutsetter at samarbeidsmodellene evalueres i lgpet av
2023.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
1. Kommunestyret tar saken til orientering.
2. Kommunestyret forutsetter at samarbeidsmodellene evalueres i lgpet av
2023.



24/22 Etablering av Vestre Varanger barnevern - Oarje Varjjat
manaidsuodijalus

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 24/22
2 AMU 14.06.2022 2122
3 Administrasjonsutvalget 14.06.2022 2/22
4 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Kommunestyret vedtar etablering av

1. Vestre Varanger barneverntjeneste - med oppstart i 1.halvar 2023 ut fra
falgende forutsetninger:

a. Tjenesten organiseres som en administrativ vertskommunemodell etter
kommunelovens §20-2

b. Tjenesten etableres med utgangspunkt i dagens ansatte og
tjenestelokasjoner i hhv. Berlevag, Tana, Nesseby og Batsfjord
barneverntjeneste.

c. Alle kommunene skal ha tilstedevaerende barnevernsfaglig personell for &
sikre et forsvarlig fagmiljg og god tilgjengelighet i tienesten

d. Tjenesten skal styrkes med barnevernleder samt stillinger innenfor de
vedtatte gkte budsjettrammer for Vestre Varanger barneverntjeneste -
Oarje Varjjat manaidsuodjalus.

e. For a sikre én felles tjeneste og effektive styrings- og rapporteringslinjer
skal barnevernleder ansettes i vertskommunen,

f. Felles barnevernvakt etableres som kommunes akuttberedskap senest
samtidig med etableringen av Vestre Varanger barneverntjeneste - Oarje
Varjjat manaidsuodjalus .

g. Tana kommune blir vertskommune for Vestre Varanger barneverntjeneste -
Oarje Varjjat manaidsuodjalus. .

2. Kommunestyret legger til grunn at det skal gjennomfgres et oppfalgende

arbeid fram mot etableringen for & sikre forsvarlig omstilling:

a. Snarlig rekruttering av felles barnevernleder

b. Bemanningsplan med bl.a. hovedtrekk ved organisering og ledelse

c. Endelig tidspunkt for overgang til felles barneverntjeneste og felles
barnevernvakt

d. Interne arbeidsformer og organisering av tjenestene

e. Ivaretakelse av samiske tjenestemottakere i ny tjeneste

f. Etablering av egnet lokale i Tana og ngdvendige IKT-lgsninger

g. Felles personalpolitikk og retningslinjer for & ivareta de ansattes interesser
i omstillingen

h. Etablering av rutiner for samhandling mellom kommunene og jevnlig
rapportering til kommunestyrene

I. Myndighetsfordeling mellom utpekt vertskommune, barnevernsleder og
samarbeidskommuner

10



Mgtebehandling

Formannskapet ble informert om vedtak gjort av formannskapet i Tana.

Votering

Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Kommunestyret vedtar etablering av

1. Vestre Varanger barneverntjeneste - med oppstart i 1.halvar 2023 ut fra
falgende forutsetninger:

a.

b.

Tjenesten organiseres som en administrativ vertskommunemodell etter
kommunelovens §20-2

Tjenesten etableres med utgangspunkt i dagens ansatte og
tienestelokasjoner i hhv. Berlevag, Tana, Nesseby og Batsfjord
barneverntjeneste.

Alle kommunene skal ha tilstedevaerende barnevernsfaglig personell for &
sikre et forsvarlig fagmiljg og god tilgjengelighet i tienesten

Tjenesten skal styrkes med barnevernleder samt stillinger innenfor de
vedtatte gkte budsjettrammer for Vestre Varanger barneverntjeneste -
Oarje Varjjat manaidsuodjalus.

For & sikre én felles tieneste og effektive styrings- og rapporteringslinjer
skal barnevernleder ansettes i vertskommunen,

Felles barnevernvakt etableres som kommunes akuttberedskap senest
samtidig med etableringen av Vestre Varanger barneverntjeneste - Oarje
Vérjjat manéaidsuodjalus .

Tana kommune blir vertskommune for Vestre Varanger barneverntjeneste -
Oarje Varjjat manaidsuodijalus. .

2. Kommunestyret legger til grunn at det skal giennomfgres et oppfalgende
arbeid fram mot etableringen for & sikre forsvarlig omstilling:

a.
b.
C.

> @~oo

Snarlig rekruttering av felles barnevernleder

Bemanningsplan med bl.a. hovedtrekk ved organisering og ledelse
Endelig tidspunkt for overgang til felles barneverntjeneste og felles
barnevernvakt

Interne arbeidsformer og organisering av tjenestene

Ivaretakelse av samiske tjenestemottakere i ny tjeneste

Etablering av egnet lokale i Tana og ngdvendige IKT-lgsninger

Felles personalpolitikk og retningslinjer for & ivareta de ansattes interesser
i omstillingen

Etablering av rutiner for samhandling mellom kommunene og jevnlig
rapportering til kommunestyrene

Myndighetsfordeling mellom utpekt vertskommune, barnevernsleder og
samarbeidskommuner

11



25/22 Vertskommunesamarbeid Vestre Varanger IT — Oarje Varjjat IT

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 25/22
2 AMU 14.06.2022 3/22
3 Administrasjonsutvalget 14.06.2022 3/22
4 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Kommunestyret vedtar etablering av administrativt styrt vertskommunesamarbeid
etter kommuneloven 8§20-2 om felles tjeneste for drift av IT lgsninger med Berlevag,
og Tana, Nesseby og Batsfjord i henhold til framlagte samarbeidsavtale. Nesseby blir
vertskommune.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Kommunestyret vedtar etablering av administrativt styrt vertskommunesamarbeid
etter kommuneloven §20-2 om felles tjeneste for drift av IT Igsninger med Berlevag,
og Tana, Nesseby og Batsfjord i henhold til framlagte samarbeidsavtale. Nesseby blir
vertskommune.

12



26/22 Etablering av Vestre Varanger gkonomi - Oarje Varjjat
ekonomiija

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 26/22
2 AMU 14.06.2022 4/22
3 Administrasjonsutvalget 14.06.2022 4/22
4 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

1. Kommunestyret slutter seg til at 4k kommunene i Vestre Varanger etablerer en
felles tjenesteenhet for gkonomiforvaltningen.

2. Enheten etableres med hjemmel i Kommuneloven 8§ 20-2 som administrativt
vertskommunesamarbeid med Berlevag som vertskommune og med parallelle
samarbeidsavtaler til Tana, Nesseby og Batsfjord.

3. Vedlagte utkast til samarbeidsavtale mellom kommunene godkjennes,
herunder reglene for kostnadsdekning (finansieringsmodell).

4. | Berlevag etableres en intern tjenesteenhet direkte underlagt rAdmannen og
med et sett av administrative fullmakter til virksomhetsleder for
gkonomienheten. Det etableres parallelle tienesteleveranseavtaler mellom
gkonomienheten og hver av de 4 samarbeidende kommuner, hvor kvalitative
og kvantitative mal er fastsatt for hva gkonomienheten skal levere av faglige
tienester.

5. Styringsgruppa (radmenn/kommunedirekter) gis myndighet til & fastsette
gkonomienhetens internorganisasjon, innholdsmodell og tempoplan for
etablering og oppstart.

Det presiseres at virksomhetsmodellen baseres pa dagens fire arbeidslokasjoner i et
nettverksfellesskap ledet fra Berlevag.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

1. Kommunestyret slutter seg til at 4k kommunene i Vestre Varanger etablerer en
felles tjenesteenhet for gkonomiforvaltningen.

2. Enheten etableres med hjemmel i Kommuneloven § 20-2 som administrativt
vertskommunesamarbeid med Berlevag som vertskommune og med parallelle
samarbeidsavtaler til Tana, Nesseby og Batsfjord.

3. Vedlagte utkast til samarbeidsavtale mellom kommunene godkjennes,
herunder reglene for kostnadsdekning (finansieringsmodell).

13



4. | Berlevag etableres en intern tjenesteenhet direkte underlagt rAdmannen og
med et sett av administrative fullmakter til virksomhetsleder for
gkonomienheten. Det etableres parallelle tjenesteleveranseavtaler mellom
gkonomienheten og hver av de 4 samarbeidende kommuner, hvor kvalitative
og kvantitative mal er fastsatt for hva gkonomienheten skal levere av faglige
tienester.

5. Styringsgruppa (rddmenn/kommunedirektgr) gis myndighet til & fastsette
gkonomienhetens internorganisasjon, innholdsmodell og tempoplan for
etablering og oppstart.

Det presiseres at virksomhetsmodellen baseres pa dagens fire arbeidslokasjoner i et
nettverksfellesskap ledet fra Berlevag.

14



27/22 Etablering av Vestre Varanger forvaltningskontor - Oarje

Varjjat dearvvasvuodahalddahus

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 27122
2 AMU 14.06.2022 5/22

3 Administrasjonsutvalget 14.06.2022 5/22

4 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

1. Kommunestyret slutter seg til vedlagte samarbeidsavtale jf. kommunelovens 8§
20-4 og vedtar etablering av et felles forvaltningskontor for helse- og
omsorgstjenesten i kommunene Berlevag, Batsfijord, Tana og Nesseby.

a.

Tjenesten organiseres som en desentralisert administrativ
vertskommunemodell etter bestemmelsene i kommunelovens 8§ 20-2 med
Batsfjord kommune som vertskommune

Vertskommunen tilsetter leder og saksbehandler i fulle stillinger, som
sammen har ngdvendig helse- og sosialfaglig, juridisk, administrativ og
systemfaglig kompetanse.

Saksbehandlerne i samarbeidskommunene (to i 50% i Nesseby og
Berlevag, og to i full stilling i Tana og Batsfjord) skal veere ansatt i sin
kommune, men organisert og ledet av vertskommunen.
Saksbehandling og dokumentasjon skal skje i samme fagsystem.

Det forutsettes etablering av rutiner som sikrer jevnlig rapportering til de
enkelte kommunene og deres folkevalgte organ.

2. Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til felles forskrift om tildeling av
opphold i sykehjem eller tilsvarende bolig seerskilt tilrettelagt for heldagns
tienester, med hjemmel i lov 24. juni 2011 nr. 30 om kommunale helse- og
omsorgstjenester m.m. § 3-2a annet ledd

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig vedtatt.

15



Vedtak
1. Kommunestyret slutter seg til vedlagte samarbeidsavtale jf. kommunelovens 8

20-4 og vedtar etablering av et felles forvaltningskontor for helse- og

omsorgstjenesten i kommunene Berlevag, Batsfjord, Tana og Nesseby.

a. Tjenesten organiseres som en desentralisert administrativ
vertskommunemodell etter bestemmelsene i kommunelovens § 20-2 med
Batsfjord kommune som vertskommune

b. Vertskommunen tilsetter leder og saksbehandler i fulle stillinger, som
sammen har ngdvendig helse- og sosialfaglig, juridisk, administrativ og
systemfaglig kompetanse.

c. Saksbehandlerne i samarbeidskommunene (to i 50% i Nesseby og
Berlevag, og to i full stilling i Tana og Batsfjord) skal vaere ansatt i sin
kommune, men organisert og ledet av vertskommunen.

d. Saksbehandling og dokumentasjon skal skje i samme fagsystem.

e. Det forutsettes etablering av rutiner som sikrer jevnlig rapportering til de
enkelte kommunene og deres folkevalgte organ.

2. Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til felles forskrift om tildeling av
opphold i sykehjem eller tilsvarende bolig seerskilt tilrettelagt for heldagns
tienester, med hjemmel i lov 24. juni 2011 nr. 30 om kommunale helse- og
omsorgstjenester m.m. § 3-2a annet ledd

16



28/22 Arsregnskap og arsmelding 2021 for Berlevdg kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 28/22
2 Kommunestyret 16.06.2022 16/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Arsregnskap og arsmelding 2021 for BerlevAg kommune vedtas slik det foreligger

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Arsregnskap og arsmelding 2021 for BerlevAg kommune vedtas slik det foreligger.
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29/22 1. tertial 2022 - Berlevag kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 07.06.2022 29/22
2 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Tertialrapport 1 — 2022 tas til orientering.

Mgtebehandling
Enhetene gikk gjennom sine omrader.

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Tertialrapport 1 — 2022 tas til orientering.

18




30/22 Budsjettrequlering 1 2022, drift

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 30/22

2 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Budsjettregulering 1 2022 for driftsregnskapet finansieres som falger:
- redusere avsetning til disposisjonsfond, kr 2 927 000
- bruk av disposisjonsfond, kr 2 298 000

Disposisjonsfondet hadde en saldo pa kr 12 229 000 ved inngangen av 2022. Det
opplyses om at gvrige politiske vedtak forut for denne budsjettreguleringen i 2022
totalt har benyttet kr 1 387 000 av disposisjonsfondet. | tillegg vedtas bruk av
dispsisjonfond med kr 2 298 000 i denne budsjettreguleringen.

Etter Budsjettregulering 1 er vedtatt vil saldo pa disposisjonsfond vaere kr 8 544 000.
Det er ikke budsjettert med noen avsetning til disposisjonsfond i 2022.

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak

Budsjettregulering 1 2022 for driftsregnskapet finansieres som fglger:
- redusere avsetning til disposisjonsfond, kr 2 927 000
- bruk av disposisjonsfond, kr 2 298 000

Disposisjonsfondet hadde en saldo pa kr 12 229 000 ved inngangen av 2022. Det
opplyses om at gvrige politiske vedtak forut for denne budsjettreguleringen i 2022
totalt har benyttet kr 1 387 000 av disposisjonsfondet. | tillegg vedtas bruk av
dispsisjonfond med kr 2 298 000 i denne budsjettreguleringen.

Etter Budsjettregulering 1 er vedtatt vil saldo pa disposisjonsfond veere kr 8 544 000.
Det er ikke budsjettert med noen avsetning til disposisjonsfond i 2022.
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31/22 Konsekvensjustert budsjett 2023-2026 for Berlevdg kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 31/22

2 Kommunestyret

Forslag til vedtak/innstilling:

Saken tas til orientering

Mgtebehandling

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Saken tas til orientering.
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32/22 Kultur-/ildsjelpris 2022

Unntatt etter offentlighetsloven Offl 813 jfr Fvl 813

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 32/22

Saksdokumentet er unntatt offentlighet
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33/22 Vannlekkasje Samfunnshuset

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 07.06.2022 33/22

Forslag til vedtak/innstilling:

Berlevag kommune bruker setter av kr 200 000 fra dispensasjonsfondet til reparasjon
av vannlekkasjen pa taket til Samfunnshuset.

Vedtaket fattes som hastesak, jfr. kommuneloven 811-8.

Mgtebehandling
Geir Kristiansen erkleerte seg inhabil.

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak
Berlevag kommune bruker setter av kr 200 000 fra dispensasjonsfondet til reparasjon
av vannlekkasjen pa taket til Samfunnshuset.

Vedtaket fattes som hastesak, jfr. kommuneloven 811-8.
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